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Sumario Executivo

Apesar de ser uma dimensdo fundamental para o desenvolvimento econémico e social de uma
regido, a andlise do mercado de trabalho da Amazénia Legal' tem passado ao largo do debate
académico. Trata-se de uma auséncia injustificavel ja que a inser¢do no mercado laboral
representa uma pecga-chave para ancorar propostas de aumento do crescimento econdmico,
com maior geracdo de emprego, de renda e reducdo de desigualdades. Este estudo revela por
meio de uma analise do mercado de trabalho na Amazénia Legal que as diferencas entre a
regido e o resto do pais vao muito além da floresta. As evidéncias apontam que o
desmatamento e a degradacdo florestal ndo tém contribuido para criar boas condicdes de
emprego e renda na regido. Pelo contrario, ha defasagens importantes em relacdo ao restante

do pais.

O presente estudo faz parte do projeto Amazdnia 2030% e propde um diagnodstico inédito do
funcionamento do mercado de trabalho da Amazonia Legal entre 2012 e 2020, que visa a
preencher essa lacuna. Para isso, propde-se uma analise da configuracdo e da evolucdo de
diversos indicadores referentes ao mundo do trabalho no periodo recente, que inclui os efeitos

da pandemia do novo Coronavirus.

Com base em dados da PNAD Continua, elaborada pelo IBGE, este estudo pretende contribuir
para trazer visibilidade para a populacdo da Amazénia Legal, que até muito recentemente ndo
estava devidamente representada nas estatisticas oficiais. A adocdo da pesquisa, a partir de
2012, representou um avanco consideravel para estudiosos do tema, pois permitiu aumentar a
cobertura de domicilios do norte rural do pais em razdo da sua amostra mais uniforme, além de
possibilitar o acompanhamento por painel de individuos ao longo do tempo. Trata-se
atualmente de uma fonte valiosa e até agora pouco explorada para a compreensdo dos desafios

para a regido.

1 A Amazobnia Legal é definida pela drea que corresponde ao territério total dos estados da Regido Norte do Brasil
(Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard, Amapa e Tocantins), juntamente com a totalidade do estado do Mato
Grosso na Regido Centro-Oeste e parte da drea oeste do estado do Maranhdo na Regido Nordeste. Ao longo do
estudo, nos referimos indistintamente a Amazoénia Legal como regido amazdnica ou, simplesmente, Amazonia. Nesse
estudo, optamos por ndo fazer comparagGes com outras regiGes especificas do pais. Todas as comparacgoes sdo feitas
em relacdo ao que acontece no restante do Brasil.

20 projeto Amazoénia 2030 (AMZ 2030) é uma iniciativa de pesquisadores brasileiros para desenvolver um plano de
acOes para a Amazonia brasileira. Nosso objetivo é que a regido tenha condi¢des de alcancar um patamar maior de
desenvolvimento econdmico e humano e atingir o uso sustentavel dos recursos naturais em 2030.


https://amazonia2030.org.br/

Jovens: entre riscos e oportunidades

A Amazobnia Legal oferece indicadores de trabalho e de renda, via de regra, mais precdrios que
os do restante do pals, e que se mostram particularmente hostis a insercdo de jovens
trabalhadores de 18 a 29 anos. No entanto, considerar apenas um quadro de dificuldades seria

uma simplificacdo.

O mercado de trabalho da Amazdnia Legal oferece também oportunidades. A regido ainda se
beneficiara de um bénus demografico por mais tempo do que o restante do pais, em virtude da
sua transicdo demografica tardia, fruto de um processo mais lento de queda da fecundidade na
regido. O fendmeno representa o momento em que ha uma reducdo do coeficiente entre a
parcela da populacdo definida como economicamente dependente, formada por idosos e
criancgas, e a parcela da populacdo de 15 a 64 anos, potencialmente produtiva. A reducdo do
numero de dependentes, implica um excedente de pessoas para produzir e pagar impostos,
além do aumento da capacidade de poupanca e acumulacdo de capital humano na economia, o
que pode significar uma oportunidade de crescimento econdmico, reducdo da pobreza e
aumento do bem-estar social. No entanto, para que possa tirar proveito desse bonus
demografico, o mercado de trabalho da regido amazdnica precisa ser atraente, sobretudo, para

0s jovens.

E notdrio que os jovens enfrentam tradicionalmente mais dificuldades que um trabalhador
médio para entrar e se estabelecer no mercado em razdo da sua baixa experiéncia. No entanto,
os obstaculos enfrentados por um jovem na Amazonia Legal sdo hoje muito superiores aos de

um jovem brasileiro médio.

A configuracdo atual do emprego na regido, revelada neste estudo, mostra um panorama
bastante desafiador para os jovens. Com uma forca de trabalho relativamente mais nova em
relacdo ao resto do Brasil, a Amazonia Legal tinha, em 2019, 57% das pessoas entre 18 e 24
anos e 40% daquelas entre 25 e 29 anos sem nenhuma ocupac¢do. Nessa Ultima faixa etaria, a

taxa de ocupacdo situava-se dez pontos percentuais abaixo daquela do resto do Brasil.



Figura A. Taxa de ocupacdo e taxa de participacdo em relagdo a PIA (%), por faixa etdria,

Amazonia Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

De acordo com o estudo, a principal explicacdo para essa distancia entre as regides esta na taxa
de participacdo no mercado de trabalho, que também era baixissima na Amazdnia Legal. Entre
aqueles de 18 a 24 anos, por exemplo, esse percentual era de 58%, enquanto no resto do pais
era de 71%, ou seja, 13 pontos percentuais de diferenca. Entre os jovens de 25 a 29 anos, que,
em tese, ja deveriam compor significativamente a forca de trabalho, a taxa de participacdo era

de 71% na Amazonia Legal, contra 82% no resto do pais.

A analise da evolucdo desse indicador revela ainda que esse abismo se acentuou durante a
recessdo econdmica de 2015 e 2016. No Brasil, a taxa de participacdo dos jovens de 25 a 29
anos apresentou expansdo, passando de 80%, em 2012, para 82%, no primeiro trimestre de
2020. Ja na Amazonia Legal, o indicador seguiu sentido contrario: caindo de 74%, em 2012, para
71%, em 2020.

A menor taxa de participacdo na Amazonia Legal revela que muitas pessoas estavam fora da
forca de trabalho, ou seja, ndo tinham ocupacdo, mas também ndo tomavam providéncias para
procurar uma vaga. Em muitos casos, isso ocorria devido ao desalento, que representa a
desisténcia prévia da procura por emprego quando se tem a sensacdo de que nao se vai

conseguir encontrar trabalho.

Se entre 2012 e 2015, os percentuais de jovens desalentados entre 25 a 29 anos ndo eram

muito diferentes entre as regides, variando em torno de 2%, esses nimeros mostraram



trajetorias distintas a partir da crise de 2015-2016. No segundo trimestre de 2020, sob o efeito
da pandemia do novo Coronavirus, a propor¢ao de desalentados nessa faixa etdria subiu e
atingiu 8% na Amazonia Legal, mais que o dobro da taxa observada no resto do Brasil (3%).
Trata-se de um efeito perverso da falta de dinamismo do mercado de trabalho e que pode ter
consequéncias de longa duracdo sobre jovens que ndo conseguem uma vaga por falta de

oportunidades no inicio da carreira.

Os nem-nem, as pessoas que ndo trabalham e ndo estudam, e que representam uma perda
evidente de produtividade, correspondiam, no final do segundo trimestre de 2020, a 40% dos

jovens de 25 a 29 anos, numero bem superior a proporgdo no restante do pafis, que era de 31%.

Figura B. Taxa de desalentados e taxa de nem-nem entre jovens de 25 a 29 anos, Amazonia
Legal e restante do Brasil, 2012-2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Ora, a precariedade revelada em inUmeros dos indicadores relativos aos jovens trabalhadores
da Amazo6nia Legal ndo pode ser atribuida a fatores sazonais ou somente a raz&es intrinsecas a
essa faixa etdria. Ao contrario, esses indicadores estdo conectados a um amplo contexto

desfavoravel do mercado laboral da regido, que oferece poucas oportunidades.

Informalidade: uma marca do mercado de trabalho da Amazonia Legal

A Amazbnia tem conhecidos problemas associados a fragilidade institucional, principalmente no
campo dos conflitos fundidrios, exploracao de atividades ilegais e desmatamento. A expressiva

informalidade na regido é um reflexo dessas questdes no mundo do trabalho e ilustra de forma



contundente a falta de boas oportunidades de emprego para jovens e adultos. A taxa de
informalidade situa-se quase 20 pontos percentuais acima do que é verificado no restante do
Brasil. Em 2019, mais da metade dos ocupados (58%) ndo tinha carteira de trabalho assinada ou
trabalhava por conta prépria sem contribuir para a Previdéncia Social. No resto do Brasil, esse
percentual era de 38%. A proporgao de trabalhadores com carteira assinada registrou apenas

uma leve flutuagdo na Amazdnia Legal, entre 2012 e 2020, passando de 23 a 25%.

Outra consequéncia da informalidade é a reducdo da renda. Os rendimentos do trabalho sao
bem menores na Amazdnia Legal quando comparados ao resto do Brasil. Em particular, o
rendimento do trabalho domiciliar per capita era de apenas RS 654 na regido amazdnica em

2019, cerca de 40% menos do que o valor médio observado no restante do pais, de RS 1.074.

Figura C. Taxa de informalidade em relagdo aos ocupados (%), Amazonia Legal e restante do
Brasil, 2012-2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Amazonia Legal: mais dependente de transferéncia de renda

Dentro desse quadro de vulnerabilidade, o presente estudo revela ainda que o setor publico
tem uma participacdo significativa na renda dos trabalhadores da Amazonia Legal. Domicilios de
diferentes faixas de renda da regido eram mais muito mais dependentes de programas de
transferéncia de renda do que o restante do pais. Ao todo, 10% dos domicilios da Amazonia
Legal recebiam auxilio de algum programa social, enquanto que esse percentual era de 6% no

resto do Brasil.



Na faixa dos lares que correspondem aos 20% mais pobres, a parcela de recursos originados de
programas sociais e auxilios chegava a 35% dos rendimentos, comparado com 15% no resto do

pais, um diferencial de 20 pontos percentuais.

Essa situacdo de dependéncia também era observada entre os domicilios mais ricos. Na faixa de
renda relativa aos 20% mais ricos, a participacdo de recursos advinda dos salarios de
funcionarios publicos e de militares correspondia a 35% em 2019. No resto do pais, essa

proporc¢do era bem inferior, correspondendo a 23% do total.

Sem surpresa, a proporc¢ao de domicilios pobres é também muito maior na Amazonia Legal
comparativamente ao resto do Brasil: 15% dos domicilios na regidgo tém renda domiciliar per

capita abaixo de RS 178, comparado com 6% no resto do pais.

Amazonia Legal: um mercado de trabalho instavel

Por fim, o estudo mostra que além da renda e do emprego, o ambiente do mercado de trabalho
é mais instavel e permeado de riscos que o restante do pais. Fato que fica evidenciado, por
exemplo, ja que na Amazonia Legal é maior a probabilidade de um trabalhador ndo conseguir
manter a sua posi¢do ou de piorar a qualidade da sua insercdo trabalhista no trimestre
seguinte. De forma geral, a probabilidade de transicdo de um emprego formal no setor privado
em um determinado trimestre para um emprego informal no trimestre seguinte flutuou ao
redor de 13%, durante o periodo de estudo. Esse percentual foi bastante superior ao observado

no resto do pais, onde essa probabilidade oscilou em torno de 8%.

De maneira mais especifica, a chance de um empregado com carteira de trabalho assinada na
regido ficar sem emprego, seja desempregado ou fora da forca de trabalho, foi de 7,7%, em
média, contra 5,8% no restante do pais entre 2012 e 2020. Ja a chance de o trabalhador formal
passar a ter um emprego sem carteira de trabalho assinada no trimestre seguinte foi de 7,5% na

Amazobnia Legal, frente a 4,3% do restante do Brasil.

Portanto, a analise da configuracdao do mercado de trabalho da Amazénia Legal mostra um
cenario amplamente desfavoravel que, além de impor atualmente um custo econémico e social
elevado para a populacdo como um todo e, em especial, para os jovens, pode comprometer o
desenvolvimento da regido nas préximas décadas. O fendmeno do bénus demografico pode ser
desperdicado, caso ndo venha acompanhado da qualificacdo da forca de trabalho e de um
crescimento econémico que promova abertura de vagas, principalmente para os jovens.
Somente a acdo estratégica de politicas publicas com uma abordagem direcionada a jovens

pode tornar reais as oportunidades que se apresentam em razdo da transicdo demografica.



Introducao

Qualquer proposta de desenvolvimento socioecondmico para a Amazonia Legal deve ter como
ponto de partida uma analise do desempenho de seu mercado de trabalho. Apesar do potencial
da sua jovem forca de trabalho, a regido tem hoje uma situacdo desfavoravel para o emprego e
a renda, com praticamente todos os indicadores mais precarios em relacdo ao resto do pais. O
presente estudo tem como objetivo fornecer um amplo diagndstico do funcionamento do
mercado de trabalho na regido, que possa contribuir para a formulacdo de politicas publicas

com vistas ao desenvolvimento e ao crescimento econdmico.

Propomos uma analise descritiva dos principais indicadores referentes ao mercado de trabalho
na Amazobnia Legal numa perspectiva de comparacdo com o restante do pais.? Para a
elaboracdo desses indicadores, utilizamos os microdados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (PNAD Continua), coletados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), cujas inovacGes metodoldgicas permitiram uma maior cobertura da
populacdo residente nos domicilios na Amazonia Legal, além do acompanhamento dos

individuos ao longo do tempo.*

Mais especificamente, o trabalho analisou quatro grandes grupos de informacdes.
Primeiramente, descrevemos a evolucdo, entre 2012 e 2020, dos principais indicadores do
mercado de trabalho: as taxas de ocupacdo, de participacdo no mercado de trabalho, de
desemprego e de informalidade. Atencdo especial é dedicada a analise desses dados para a
populacdo jovem (entre 18 e 29 anos), dada a relevancia dessa faixa etaria na regido. Isso nos
permite ilustrar como o desalento dos jovens é muito mais grave na Amazonia Legal,
relativamente ao resto do Brasil O tema torna-se ainda mais relevante quando observamos que
a regido ainda podera usufruir do bénus demografico, fendbmeno que, se aliado ao investimento
em capital humano e a geracdo de postos de trabalho, pode representar uma oportunidade de

crescimento econémico, reducdo da pobreza e aumento do bem-estar social.

Em seguida, estudamos os dados relacionados a renda da populacdo. Em particular, analisamos
as diferencas dos rendimentos do trabalho, a composicdo dos rendimentos domiciliares per
capita por quintil da distribuicdo, a abrangéncia dos programas sociais e dos auxilios
governamentais, além da taxa de pobreza e da desigualdade de renda do trabalho. Procuramos

medir a importancia relativa das diversas fontes de rendimento para as diferentes faixas de

3 Nesse estudo, optamos por ndo fazer comparagdes com outras regiGes especificas do pais. Todas as comparagdes
sdo feitas em relagdo ao que acontece no restante do Brasil.

4 As inovacdes metodoldgicas que permitiram um aumento de cobertura e um ganho consideravel na precisdo das
estimativas da PNAD Continua em relagdo a PNAD sdo descritas na Segdo “Metodologia”.



renda domiciliar, com especial destaque para o papel dos auxilios governamentais e dos
rendimentos provenientes de ocupac¢des informais para a renda da populacdo mais pobre da

regiao.

O terceiro grupo de informacgdes consiste na analise da distribuicdo dos trabalhadores ocupados
nos grandes grupos de setores econdmicos (agropecuaria, industria e servicos) e nas principais
categorias de atividades para cada um desses grupos. A analise é feita para o total de ocupados,
separadamente para os trabalhadores formais e informais, procurando identificar as atividades

de maior dinamismo econdmico na regido.

Finalmente, estimamos o risco de mudanca de insergdo ocupacional dos trabalhadores ao longo
do tempo. Mais especificamente, procuramos medir as probabilidades de permanéncia de um
individuo, no trimestre subsequente e no mesmo trimestre do ano seguinte, em cada posicao
de insergdo ocupacional do mercado de trabalho (inativo, desempregado, empregado com
carteira de trabalho assinada, empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador por
conta propria, empregador e servidor publico), bem como as probabilidades de transi¢cdo para

as demais posicdes de insercdo ocupacional.

Os principais resultados do estudo sdo os seguintes:

e As taxas de ocupacdo e de participacdo no mercado de trabalho sdo muito mais baixas na
Amazonia Legal do que no resto do pais. Essa situacdo € bem mais grave para a populacdo

jovem, de 18 a 29 anos.

e Ha um enorme desalento por parte dos jovens na Amazonia Legal. A taxa de participacdo
dos jovens no mercado de trabalho é muito mais baixa na regido do que no resto do pais. Em
2019, 58% dos jovens de 18 a 24 anos e 71% dos jovens de 25 a 29 anos participavam da
economia na regido. No resto do Brasil, esses percentuais eram de 71% e 82%,

respectivamente, o que corresponde a diferengas de 13 e 11 pontos percentuais.

e O desalento dos jovens também é ilustrado pelos diferenciais das taxas de ocupacdo. Apenas
43% dos jovens de 18 a 24 anos tinham alguma ocupacdo na regido em 2019, nimero muito
inferior aos 52% observados no resto do pais, um diferencial de 9 pontos percentuais. Entre
os jovens de 25 a 29 anos, somente 60% estavam ocupados na Amazonia Legal, comparado
com 70% no resto do Brasil, um diferencial de 10 pontos percentuais. No segundo trimestre
de 2020, no auge da pandemia do novo Coronavirus, apenas 54% das pessoas de 25 a 29

anos de idade tinham ocupacdo na regido.

e Essesindicadores sugerem que a Amazdnia Legal podera desperdicar o potencial para
geracdo de renda, investimento e poupanca que possui por ter uma populagdo mais jovem
do que o resto do Brasil. O fenbmeno conhecido como bonus demografico pouco contribui
para o desenvolvimento de uma regido quando ha pouca geracdo de empregos e baixo

investimento na formacdo de capital humano, sobretudo para a inser¢do de jovens no



mercado de trabalho. Em 2020, estima-se que a Amazonia Legal tenha cerca de 9 idosos para
cada 100 pessoas em idade ativa, niUmero ainda muito inferior ao estimado para o resto do
Brasil, de 14 idosos para cada 100 pessoas em idade ativa. Em 2030, projeta-se que sejam 12
idosos por 100 pessoas em idade ativa na regido amazonica e 20 idosos por 100 pessoas em

idade ativa no restante do pais.

A taxa de informalidade é 20 pontos percentuais mais alta na regido em relagdo ao resto do
pais: 58% dos ocupados em 2019 ndo tinham carteira de trabalho assinada ou trabalhavam
por conta propria sem contribuir para a Previdéncia Social na Amazonia Legal — no resto do
Brasil, eram 38%. Isso reflete, principalmente, o fato da proporc¢do de trabalhadores com
carteira assinada ser bem mais baixa na regido, tendo flutuado entre 23 e 25% dos ocupados

entre 2012 e 2020. No resto do pais, essa proporcdo variou entre 41 e 45% nesse periodo.

Os rendimentos do trabalho sdo bem menores na Amazonia Legal quando comparados ao
resto do Brasil. Em particular, o rendimento do trabalho domiciliar per capita (a renda média
do trabalho adicionada por todos os membros do domicilio) era de apenas RS 654 na regido
amazbnica em 2019, cerca de 40% menos do que o valor médio observado no restante do
pais, de RS 1.074. Por outro lado, 8% dos domicilios da Amazdnia Legal recebiam o Bolsa-
Familia (10% recebiam auxilio de algum programa social). No resto do Brasil, 4% dos
domicilios recebiam o Bolsa-Familia (6% recebiam auxilio de algum programa social). A
proporcdo de domicilios pobres é, também, muito maior na regido do que no resto do Brasil:
15% dos domicilios na Amazoénia Legal tém renda domiciliar per capita abaixo de RS 178,

comparado com 6% no resto do pals.

Os domicilios na faixa que corresponde aos 20% mais pobres na Amazonia Legal dependem
muito mais da informalidade e de auxilios governamentais do que no restante do pais. A
participacdo dos rendimentos provenientes de ocupagdes informais no total de rendimentos
dos domicilios nessa faixa era de 46% na Amazonia Legal em 2019, 10 pontos percentuais
acima dos 36% observados no restante do Brasil. J& os recebimentos advindos de programas
sociais e auxilios governamentais correspondiam a 35% dos rendimentos dos domicilios mais
pobres, comparado com 15% no resto do pais, um diferencial de 20 pontos percentuais. Isso
evidencia uma maior vulnerabilidade e uma maior dependéncia do governo entre os
domicilios do quinto mais pobre na Amazdnia Legal. Destaca-se ainda o fato de que 6% dos
domicilios mais pobres ndo tiveram renda alguma em 2019 — 4% estavam nessa situa¢do no

resto do pais.

A dependéncia do governo também se manifesta entre os domicilios mais ricos. A propor¢ao
dos proventos de funcionarios publicos e militares nos rendimentos dos domicilios no estrato
dos 20% mais ricos foi de 35% em 2019. No resto do pais, esses rendimentos correspondiam

a 23% do total dos rendimentos dos domicilios nessa faixa.

Ha notaveis diferencas entre as regides na composi¢cdo de ocupados entre os grandes grupos

de setores econdmicos. A Amazonia Legal emprega relativamente mais trabalhadores nos



setores de agropecuaria e comércio, e relativamente menos nos setores da industria e

Servigos.

e O setor de agropecuaria, por exemplo, empregou 17% da populacdo ocupada na Amazonia
Legal em 2019, proporc¢do bastante superior a observada no restante do pais (8%). No
entanto, apenas 1,2% dos trabalhadores ocupados estavam envolvidos com a atividade de
producdo florestal. Apesar desse percentual ser bem maior do que 0 0,3% observado no
resto do pafs, ainda estd muito aquém do potencial da regido. A distribuicdo dos demais
trabalhadores do setor de agropecudria — agricultura e pecuaria — é semelhante nas duas
regies. A proporcdo de pessoas ocupadas nessas atividades foi cerca de 4,5 pontos

percentuais superior na Amazdnia Legal quando comparada ao restante do Brasil.

e Dentro do setor de agropecuaria, hd relativamente muito mais informalidade nas atividades
de producdo florestal e pecuaria na Amazonia Legal. Nessa regido, apenas 16% dos
trabalhadores no ramo de producao florestal eram formalizados, comparado com uma taxa
de formalizacdo de 47% dos ocupados nessa atividade no restante do Brasil. A atividade de
pecuaria também emprega mao de obra informal em uma propor¢do muito maior na

Amazonia Legal (17%) do que no resto do pais (50%).

e No que se refere as transicdes entre ocupacgdes, foi constatada também uma maior
instabilidade das inser¢des ocupacionais no mercado de trabalho da Amazdnia Legal em
comparacao com o resto do Brasil. A chance de permanecer na mesma posi¢cdo na ocupacao
ao longo do tempo é bem menor na regido. Além disso, nas transicdes entre as ocupacdes, a
chance de a posicdo de destino ser de qualidade inferior é relativamente maior na Amazonia
legal. Por exemplo, o emprego com carteira assinada é significativamente mais instavel na
Amazbnia Legal quando comparado ao resto do pais. A chance de um empregado com
carteira de trabalho assinada na regido ficar sem emprego, seja desempregado ou fora da
forca de trabalho, foi de 7,7%, em média, entre 2012 e 2020. J4 a chance de o trabalhador
formal passar a ter um emprego sem carteira de trabalho assinada no trimestre seguinte foi
de 7,5%. Esses percentuais sdo bastante superiores aos observados no restante do pais (5,8%

e 4,3%, respectivamente).

e De forma geral, a probabilidade de transicdo de um emprego formal no setor privado (com
carteira de trabalho assinada ou trabalhador por conta propria que contribui para a
Previdéncia Social) em um determinado trimestre para um emprego informal (sem carteira
de trabalho assinada ou conta propria que ndo contribui para a Previdéncia Social) no
trimestre seguinte flutuou ao redor de 13% entre 2012 e 2020 na Amazdnia Legal. Este
percentual foi bastante superior ao observado no resto do pais, onde essa probabilidade

oscilou em torno de 8% no mesmo periodo.

Além desta introducdo, o trabalho é composto das seguintes se¢des. Na Secdo “Metodologia”,
sdo apresentados os aspectos metodoldgicos relacionados a PNAD Continua. A Secdo

“Desempenho do Mercado de Trabalho”, apresenta os principais indicadores do mercado de
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trabalho. Os dados relacionados a renda da populacdo sdo descritos na Se¢cdao “Estrutura da
Renda”. Na Secao “Distribuicdo Setorial da Ocupacdo”, apresenta-se a distribuicdo dos
trabalhadores ocupados por categoria de atividade econémica. Na Secdo “Transi¢cdes entre

|II

Tipos de Insercdo Ocupacional”, faz-se uma analise do risco de transi¢cdes trimestrais e anuais
entre as posi¢cdes ocupacionais. Finalmente, a Secdo “Conclusdes” resume as principais

conclus®es do trabalho.
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Metodologia

A PNAD Continua

A adocgdo da PNAD Continua representou um avanco significativo em termos da abrangéncia
dos dados, bem como da possibilidade de acompanhamento dos individuos ao longo do tempo.
Por muito tempo, a coleta de dados de pesquisas anteriores nao cobria dreas rurais das
unidades federativas que compreendem a Amazdnia Legal ou o processo de selecdo de amostra
ndo era uniforme entre essas areas e outras partes do Brasil. Dessa forma, havia uma baixa
representacdo dos domicilios rurais da Amazénia Legal nas pesquisas domiciliares, o que
constituia um obstaculo para uma anadlise mais aprofundada do funcionamento do mercado de

trabalho na regido.

A partir de 2012, apds um longo periodo de preparacao, o IBGE implementou a coleta de dados
para a PNAD Continua, como parte da implantacdo progressiva do Sistema Integrado de
Pesquisas Domiciliares. A PNAD Continua trazia significativas diferencas metodoldgicas em
comparacao a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), que foi descontinuada em
2015. As principais diferencas dizem respeito a ordem de abrangéncia da coleta de dados, a
maior frequéncia das entrevistas, a harmonizacdo do processo de selecdo de amostra e
também a possibilidade de acompanhamento longitudinal dos domicilios entrevistados.
Especificamente, enquanto a PNAD entrevistava cerca de 151 mil unidades domiciliares em
cada ano, a PNAD Continua entrevista, aproximadamente, 211 mil domicilios em cada trimestre,
dos quais 36 mil estdo na Amazodnia Legal.> Ademais, a PNAD utilizava um processo de selecdo
em trés estagios, passando por municipio, setor censitdrio, e, em seguida, selecdo de domicilios.
Ja na PNAD Continua, o processo de selecdo se da apenas em dois estagios, passando por
unidades primarias da amostragem (UPA) e logo selecionando domicilios dentro de cada
unidade. Essas duas diferencas metodoldgicas fizeram com que a representacao dos domicilios
da regido amazdnica na coleta de dados fosse uniformizada em relacdo as demais regides do
pais e que a sua abrangéncia pelo territério fosse significativamente ampliada, sobretudo em

areas rurais.®

Uma caracteristica importante da PNAD Continua é a adogdo de um esquema de rotacdo de
domicilios como método de amostragem. A coleta da amostra é desenhada de forma que haja

uma rotacao dos domicilios selecionados, mantendo uma parcela sobreposta entre dois

> A PNAD Continua entrevista 14 domicilios selecionados aleatoriamente dentro de cada uma das 15.096 unidades
primarias de amostragem do pais, perfazendo um total de 211.344 domicilios entrevistados por trimestre.

6 De acordo com IBGE (2020), "O maior nimero de municipios, de setores censitarios e de domicilios investigados em
relagdo a PNAD, permite um ganho consideravel na precisdo das estimativas, especialmente nas Unidades de
Federagdo de menor tamanho de populagdo e nas areas rurais".
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periodos subsequentes. Nesse esquema de rotacdo, a pessoa de referéncia no domicilio é
entrevistada em um més e o domicilio deixa a amostra por dois meses consecutivos, sendo que
essa sequéncia é repetida cinco vezes. Assim, a PNAD Continua oferece a possibilidade de
acompanhar os individuos por até cinco trimestres consecutivos, permitindo a geracdo de um

painel de individuos.

Este trabalho faz uso dos microdados da PNAD Continua divulgados com periodicidade
trimestral e anual. Os dados trimestrais do periodo entre janeiro de 2012 e junho de 2020
contém os indicadores relacionados a forca de trabalho e rendimentos do trabalho, sendo
representativos ao nivel das Unidades Federativas, RegiGes Metropolitanas que contém
Municipios das Capitais e Municipios das Capitais. Ja os dados divulgados anualmente entre
2012 e 2019 fornecem as informacdes sobre outras formas de trabalho e rendimentos nao

relacionados ao mercado de trabalho.

Defini¢cdes das variaveis utilizadas

Em razdo das particularidades das fontes originais dos microdados, foram feitas adequaces em
algumas defini¢des referidas ao longo do trabalho. Para a drea que compreende a Amazobnia
Legal, foram incluidos todos os domicilios situados nos seguintes estados: Ronddnia, Acre,
Amazonas, Roraima, Pard, Amapa, Tocantins e Mato Grosso. Para o estado do Maranhdo, foram
incluidos como parte da Amazonia Legal apenas os domicilios que ndo estdo localizados na
Regido Metropolitana (RM) do estado ou em uma Regido Integrada de Desenvolvimento
Econdmico (RIDE). Todos os outros domicilios que ndo pertencem a Amazonia Legal foram

referidos como o restante do Brasil.

Os principais agregados do mercado de trabalho seguem as definicGes usadas pelo IBGE. A
populacdo em idade de trabalhar, também chamada de populacdo em idade ativa (PIA), é a
populacdo com 14 anos ou mais. A populacdo economicamente ativa (PEA) se refere a parcela
da PIA que pertence a forca de trabalho e é definida como a soma dos individuos ocupados e
desocupados. Sdo classificadas como ocupadas as pessoas da PIA que trabalharam pelo menos
uma hora na semana de referéncia. Sao classificados como desocupados (desempregados) os
individuos da PIA que ndo tinham ocupac¢do, mas estavam disponiveis para trabalhar e tomaram

alguma providéncia para conseguir trabalho na semana de referéncia.

A taxa de ocupacdo é definida como a razdo entre o nimero de ocupados e a populacdo em
idade ativa (PIA). A taxa de desemprego é definida como a razdo entre o nimero de
desempregados e a populacdo economicamente ativa (PEA). A taxa de participacdo no mercado

de trabalho é a razdo da PEA sobre a PIA.

Pessoas desalentadas sdo aquelas que estavam fora da forca de trabalho na semana de

referéncia, pois ndo tomaram alguma providéncia para procurar trabalho por acharem que nao
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encontrariam emprego por causa da idade ou porque desistiram de procurar pelo fato de ndo

conseguirem encontrar trabalho.

Ja a populagdo nem-nem se refere aos jovens com idade entre 17 e 29 anos, que nao tinham
ocupacdo (portanto, estavam desempregados ou fora da forca de trabalho), e que ndo estavam
matriculados em um curso de qualquer tipo ou estudando por conta propria na semana de

referéncia.

A caracterizacdo dos trabalhadores como formais ou informais se baseou na sua posicdo na
ocupacdo e na categoria do emprego do trabalho principal. Definiu-se como trabalhadores
formais aqueles, com carteira de trabalho assinada, que sdo empregados no setor privado,
trabalhadores domésticos ou servidores publicos, e trabalhadores por conta propria que
contribuem para a Previdéncia Social. Trabalhadores informais sdo aqueles, sem carteira de
trabalho assinada, empregados no setor privado, trabalhadores domésticos ou servidores
publicos, além de trabalhadores familiares auxiliares e trabalhadores por conta prépria que nao
contribuem para a Previdéncia Social. A taxa de informalidade é definida como a razdo entre o

numero de trabalhadores informais e o nimero de trabalhadores ocupados.

Para analisar as transi¢cdes das posicdes de insercdo ocupacional ao longo do tempo, foi
utilizado o método avancado de geracdo de painel desenvolvido pelo Data Zoom, que identifica
os individuos nos mesmos domicilios ao longo das cinco entrevistas da PNAD Continua através

das suas caracteristicas como sexo e idade presumida.

Por fim, para caracterizar a origem de cada fonte de rendimento, foram utilizadas as seguintes
definices: (i) para rendimentos de auxilios governamentais e programas sociais, agruparam-se
as rendas provenientes do Programa Bolsa Familia, do Beneficio Assistencial de Prestacdo
Continuada (BPC-LOAS), do seguro-desemprego e do seguro-defeso, além de outros programas
sociais do governo; (ii) para outros tipos de renda, agregaram-se os rendimentos de pensao
alimenticia, doacdo em dinheiro, aluguel, arrendamento, bolsa de estudos, rendimento de
caderneta de poupanca, aplicagdes financeiras, direitos autorais e outros ndo definidos; (iii)
rendimentos do trabalho do setor publico se referem aos rendimentos dos empregados no
setor publico, com ou sem carteira de trabalho assinada, além dos militares; (iv) rendimentos
do trabalho formal no setor privado englobam os rendimentos de empregados com carteira de
trabalho assinada e trabalhadores por conta prdopria que contribuem para uma instituicdo de
Previdéncia Social; e (v) os rendimentos do trabalho informal no setor privado compreendem os
rendimentos dos empregados sem carteira de trabalho assinada e trabalhadores por conta

propria que ndo contribuem para a Previdéncia Social.
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Desempenho do Mercado de Trabalho

Esta secdo tem como objetivo apresentar uma caracterizacdo do mercado de trabalho na
Amazoénia Legal, comparativamente ao restante do pais. Para tanto, sdo analisados alguns dos
principais indicadores do mercado de trabalho, como as taxas de ocupacdo, participacdo no
mercado de trabalho, desemprego e informalidade, levando-se em conta ndo apenas os
diferenciais de nivel entre as regides no periodo recente, mas também as trajetdrias para as
séries histéricas no periodo entre o primeiro trimestre de 2012 e o segundo trimestre de 2020.
Sdo abordados ainda aspectos relativos ao desalento dos jovens, a transformacao da estrutura
etaria da populacdo e a informalidade, tematicas de grande importancia quando se busca
compreender as particularidades do funcionamento do mercado de trabalho na regido

amazonica.

Os resultados desta secdo mostram um cenario desfavoravel para o mercado de trabalho na
Amazbnia Legal e sinalizam que ha um menor dinamismo das atividades ocupacionais em
relacdo ao resto do pais, principalmente para os jovens. Em relacdo ao resto do pais, ha bem
menos ocupacdes para a populacdo, a participacdo na forca de trabalho é significativamente
mais baixa e o emprego é mais vulneravel, em decorréncia da preponderancia da informalidade
nas relacdes de trabalho na regido. A secdo também aponta para um progndstico desafiador
visto que houve uma aceleracdo do contingente de desalentados na Amazdnia Legal, sobretudo
de jovens. Esses indicadores ilustram o risco de desperdicio do bénus demografico que a regido

ainda possui por ter uma populacdo bem mais jovem do que o resto do Brasil.

Caracterizacao do Mercado de Trabalho

Um primeiro esforco de descricdo do funcionamento do mercado de trabalho na Amazdnia
Legal em comparagdo ao restante do pais é apresentado na Figura 1, onde se observam os
principais indicadores que caracterizam o mercado de trabalho: a taxa de ocupacdo, a taxa de
desemprego, a taxa de participagdo e a taxa de informalidade. Os dados foram calculados para
o0 ano de 2019, tomando a média dos quatro trimestres daquele ano, de forma a ndo

contaminar a analise com os dados de 2020, ano da pandemia do novo Coronavirus.

A Figura 1 mostra um cendrio preocupante para a regido. O primeiro dado que chama atencdo é
a taxa de ocupacdo que é bem menor na Amazdnia Legal quando comparada ao restante do
pais. No ano de 2019, apenas 10,6 milhGes de pessoas estavam ocupadas na regido (Tabela 1),

o que correspondia a apenas 51% da populacdo em idade ativa (PIA). Ou seja, quase metade da
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populagdo com mais de 14 anos de idade ndo estava ocupada. No restante do pais, 82,8

milhdes de pessoas estavam ocupadas, o que equivalia a 55% da PIA.

Figura 1. Caracterizacdo do mercado de trabalho, Amazdnia Legal e restante do Brasil (%), 2019

Taxa de Qcupacgao Taxa de Desemprego Taxa de Participagdo  Taxa de Informalidade

70.0 70.0 70.0 1 70.0

60.0 60.0 60.0 1 60.0

50.0 50.0+ 50.0 50.0

40.0 4 40.0 4 40.0 4 40.0 4
30.04 30.01 30.0 30.04
20.0 20.0 20.0 1 20.0

10.0 4 10.0 4 10.0 10.04

0.0- 0.0- 0.0- 0.0-

[ Amazoénia Legal [ Resto do Brasil

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A taxa de desemprego, por sua vez, ndo revelou diferencial significativo entre as duas regides
no periodo analisado na Figura 1. Equivalia a aproximadamente 11% e 12% da forca de trabalho
(PEA), um nivel muito alto tanto na Amazénia Legal quanto no restante do pais,

respectivamente.

Tabela 1. Caracterizacdo do mercado de trabalho, Amazonia Legal e restante do Brasil (nimeros
absolutos), 2019

Amazbnia Legal Resto do Brasil

Populagdo 26.955.068 182.521.120
Populagdo com idade ativa (PIA) 20.717.488 150.316.336
Populagdo economicamente ativa (PEA) 11.997.206 93.966.984
Ocupados 10.632.535 82.756.848
Informais 6.130.159 31.416.496
Desempregados 1.364.671 11.210.141
Desalentados 1.062.546 3.697.976

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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A principal discrepancia entre as duas regides, que explica o diferencial da taxa de ocupacdo,
estd na taxa de participagdo no mercado de trabalho. Na Figura 1, observa-se que a taxa de
participacdo no mercado de trabalho era bem menor na Amazénia Legal (cerca de 58%)
comparativamente ao restante do Brasil (62%). Em um contexto no qual a taxa de desemprego
€ muito parecida nas duas localidades, a menor taxa de participacdo na Amazonia Legal revela
que muitas pessoas estavam fora da forca de trabalho. Ou seja, essas pessoas ndo tinham
ocupacdo, mas também ndo tomavam providéncias para procurar uma vaga. Em muitos casos,
isso ocorria devido ao desalento, a desisténcia de procurar emprego quando se tem a sensacao
de que ndo se vai conseguir encontrar trabalho.” De fato, a Tabela 1 mostra que a soma do
nudmero de pessoas desocupadas e desalentadas na Amazonia Legal em 2019 chegava a um
montante de 2,4 milh&es, o que correspondia a 12% da PIA. No restante do pais, havia 14,9
milhGes de pessoas desocupadas ou desalentadas em 2019, o que representava

aproximadamente 10% da PIA.

Essa diferenca decorre principalmente do maior contingente relativo de desalentados na
Amazobnia Legal, em 2019: 1,1 milhdo de pessoas (5% da PIA). No restante do pais, esse nimero
equivalia a 3,7 milhGes de pessoas (2% da PIA) no mesmo periodo. Esses dados mostram uma

magnitude considerdvel de subutilizacdo da forgca de trabalho por desalento na regido.®

Outro diferencial significativo do mercado de trabalho na Amazénia Legal em relagdo ao
restante do pais, revelado pela Figura 1, é a taxa de informalidade. Essa é quase 20 pontos
percentuais mais elevada na regido amazonica, onde 6,1 milhdes de trabalhadores (cerca de
57% dos ocupados) estavam inseridos de maneira precéria no mercado de trabalho no ano de
2019, sem a cobertura dos direitos trabalhistas. No restante do pais, eram 31,4 milhGes de

trabalhadores na mesma condigdo, o que corresponde a 38% dos trabalhadores ocupados.

Para melhor compreender os desafios inerentes ao desenvolvimento socioeconémico da
Amazonia Legal, propde-se a analise da trajetdria dos principais indicadores do mercado de

trabalho ao longo do tempo.

A Figura 2 mostra as taxas de ocupacdo na Amazoénia Legal e no restante do Brasil entre 2012
(inicio da série histérica da PNAD Continua) e 2020. Os dados revelam que o diferencial da taxa
de ocupacdo na Amazdnia Legal em relacdo ao resto do pais surge de forma significativa apenas
a partir de 2015. O indicador cai aproximadamente 6 pontos percentuais na regido, de cerca de
56% ao final de 2014 para 50% em 2017. Essa reducdo foi bem mais acentuada do que a
observada no restante do pais (3 pontos percentuais), onde a taxa de ocupacdo caiu de 56% ao

final de 2014 para 53% em 2017. De 2017 a 2019, enquanto houve uma pequena recupera¢ao

7 Mais especificamente, seguindo a definicdo do IBGE, pessoas desalentadas sdo aquelas que desistiram de tomar
alguma providéncia de procurar emprego por ndo conseguirem encontrar trabalho ou porque acham que nao vao
encontrar trabalho por serem muito jovens ou muito idosas.

8 0 percentual de pessoas desalentadas é calculado como a relagdo entre o nimero de desalentados e a populagdo
em idade ativa (PIA).
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na taxa de ocupacdo no resto do Brasil, esse indicador ndo conseguiu se recuperar desse baixo
patamar. Ou seja, a Amazonia Legal ndo so foi atingida de maneira mais severa pela crise
econdmica de 2015-2016, como também tem demonstrado menor capacidade de recuperacdo

apos a recessao.

Os dados da Figura 2 revelam também uma queda adicional de 4 pontos percentuais na taxa de
ocupacdo na Amazonia Legal no segundo trimestre de 2020, quando chega a apenas 46%, fruto
dos efeitos da pandemia do novo Coronavirus. A queda da taxa de ocupac¢do no restante do pais

no segundo trimestre de 2020 foi de 6 pontos percentuais, passando de 54% para 48%.

Figura 2. Taxa de ocupacdo e taxa de participacdo em relacdo a PIA (%), Amazbnia Legal e
restante do Brasil, 2012-2020

Taxa de ocupagdo em relagdo a PIA (%) Taxa de participagdo em relagdo a PIA (%)
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60 60
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A Figura 2 também apresenta a trajetdria da taxa de participagdo no mercado de trabalho para
a Amazonia Legal e o restante do pais no periodo de 2012 a 2020. Como é possivel observar, a
taxa de participacdo se manteve relativamente estavel nas duas regides até 2015. Contudo, a
partir de entdo, passa a apresentar trajetorias opostas, decrescendo na Amazonia Legal e
crescendo no restante do Brasil. No primeiro trimestre de 2020, a taxa de participacdo é
significativamente menor na regido amazobnica, 57%, quando comparada a observada no
restante do pais, 61%. No segundo trimestre de 2020, por conta dos efeitos da pandemia do
novo Coronavirus, as taxas de participacdo na Amazoénia Legal e no restante do palis apresentam

queda de 5 e 6 pontos percentuais, respectivamente.
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A evolucdo da taxa de desemprego (o percentual de pessoas desocupadas na forca de trabalho)
entre 2012 e 2020 é apresentada na Figura 3. As séries histéricas para a Amazbnia Legale o
restante do Brasil revelam taxas praticamente sobrepostas, indicando nivel e trajetoria
semelhantes. Entre 2012 e o final de 2014, as taxas apresentaram ligeira tendéncia de queda. A
recessdo de meados de 2014 a 2016 reverteu essa tendéncia a partir do inicio de 2015, quando
as taxas de desemprego passaram a exibir crescimento consistente, atingindo seu dpice em
2017 tanto para a Amazonia Legal quanto para o restante do Brasil. O percentual de
desocupados, que era de aproximadamente 8% no primeiro trimestre de 2015, quase dobrou
dois anos mais tarde, atingindo 14% no mesmo periodo de 2017. A partir de 2017, as taxas de
desemprego se mostraram relativamente constantes, com ligeira tendéncia de queda. Essa
tendéncia, todavia, foi revertida a partir do segundo trimestre de 2020, em decorréncia dos

efeitos da pandemia do novo Coronavirus.

Figura 3. Taxa de desemprego em relacdo a forca de trabalho (%), Amazdnia Legal e restante do
pais, 2012-2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Desalento dos Jovens

De forma a aprofundar a descricdo da baixa insercdo ocupacional da populacdo da Amazoénia
Legal, analisamos nesta secdo o desempenho do mercado de trabalho por faixa etdria. A Figura
4 mostra as taxas de ocupacdo e participacdo no mercado de trabalho na Amazoénia Legal e no
restante do Brasil em 2019. A figura revela um quadro bastante desalentador para a populagdo

mais jovem da regido.

Figura 4. Taxa de ocupacdo e taxa de participacdo em relacdo a PIA (%), por faixa etaria,

Amazobnia Legal e restante do Brasil, 2019

Taxa de Ocupacdo (%) Taxa de Participagdo (%)

Amazonia Legal Resto do Brasil Amazdnia Legal Resto do Brasil

. 14 a 17 anos

. 18 a 24 anos . 25 a 29 anos . 30 a 39 anos

. 40 a 49 anos 50 a 59 anos . > de 60 anos

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Em geral, é natural que as taxas de ocupacdo e participagdo no mercado de trabalho sejam
menores para os jovens (14 a 29 anos) e para os idosos (maiores de 60 anos) relativamente aos
adultos (30 a 59 anos) em qualquer regido ou pais. Essa menor participacdo se deve, em parte,
a uma desejavel dedicacdo em tempo integral aos estudos (no caso dos jovens) e as
aposentadorias (no caso dos idosos). Sobretudo no que se refere aos jovens, hd também uma
dificuldade de se fazer uma transicdo suave do ambiente escolar para o mundo do trabalho.
Esses trabalhadores, por terem menos experiéncia, costumam ter mais dificuldades em
conseguir recomendacdes de antigos empregadores para se inserir no mercado de trabalho
(Corseuil, Foguel e Gonzaga, 2019). Isso resulta, tipicamente, em menores taxas de ocupacdo e
participacdo, e em maiores taxas de desemprego para esse segmento da populagdo. O que a

Figura 4 revela, no entanto, é que essas dificuldades dos trabalhadores mais jovens em se
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inserir adequadamente no mercado de trabalho sdo muito maiores na Amazonia Legal quando

comparadas as observadas no restante do pais.

As taxas de ocupacdo, por exemplo, sdo menores na Amazonia Legal, quando comparadas ao
restante do Brasil, para todas as faixas etdrias mostradas na figura, com excecdo dos
adolescentes (14 a 17 anos) e idosos (maiores de 60 anos). No entanto, as diferencas das taxas
de ocupacdo sdo enormes para os grupos de jovens de 18 a 24 anos (43% na Amazdnia Legal
contra 52% no resto do pais, um diferencial de 9 pontos percentuais) e de 25 a 29 anos (60% na
Amazonia Legal contra 70% no resto do pais, um diferencial de 10 pontos percentuais). Ou seja,
57% dos jovens entre 18 e 24 anos e 40% dos jovens entre 25 e 29 anos na regido amazobnica
nao tinham qualquer ocupacdo em 2019. Mesmo o diferencial para o grupo de pessoas com 30
a 39 anos de idade é bem grande: a taxa de ocupacgdo na regido era de 68%, bastante inferior a

taxa de ocupacdo de 75% observada no restante do pais.

Tal como observado para os dados agregados (subsecdo Caracterizagdo do Mercado de
Trabalho), esse grande diferencial da taxa de ocupacdo para os mais jovens reflete,
principalmente, um substancial hiato nas taxas de participacdo no mercado de trabalho. As
diferencas mais significativas ocorrem também para as faixas etdrias de 18 a 24 anos (58% na
Amazobnia Legal contra 71% no resto do pais, um diferencial de 13 pontos percentuais) e de 25 a
29 anos (71% na Amazobnia Legal contra 82% no resto do pais, um diferencial de 11 pontos

percentuais).

Em 2019, os jovens (14 a 29 anos) correspondiam a 27% (7,3 milhdes) do total da populacdo na
Amazoénia Legal, conforme dados disponibilizados na Tabela 1 e na Tabela 2. Desse total, um
pouco mais de 12% (3,3 milhGes) possuiam entre 18 e 24 anos. Os pouco mais de 7% (2
milhGes) restantes encontravam-se na faixa de 25 a 29 anos e outros 7% (2 milhdes) tinham
entre 14 e 17 anos. No restante do pais, os jovens (14 a 29 anos) representavam 23% (42,6
milhdes) da populacdo total. Os percentuais por grupos etarios correspondiam a 10% (19,2
milhdes de jovens entre 18 e 24 anos), 7% (12,8 milhdes de jovens entre 25 e 29 anos) e
aproximadamente 7% (10,6 milhdes de jovens entre 14 e 17 anos), respectivamente. A partir
desses dados, depreende-se a importancia de se investigar, em maior profundidade, como se
da a evolucdo ao longo do tempo da insercdo dessa parte da populagdo no mercado de
trabalho. Em particular, analisamos abaixo a trajetoria dos indicadores de ocupacdo e

participacdo entre os jovens de 25 a 29 anos.’

9 Entre os jovens na faixa etaria de 18 a 24 anos, a evolucdo desses indicadores, bem como os diferenciais de nivel
entre a Amazodnia Legal e o restante do pais, sdo semelhantes aos observados para o grupo de 25 a 29 anos.
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Tabela 2. Populagdo total segundo faixa etdria, Amazénia Legal e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil
14317 anos 1.997.391 10.602.855
18 a 24 anos 3.299.762 19.215.314
25a29anos 2.000.643 12.762.878
30a 39 anos 4.166.636 28.552.376
40 a 49 anos 3.464.847 25.578.558
50 a 59 anos 2.591.488 23.036.468
> de 60 anos 3.108.849 30.121.898

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A evolugdo das taxas de ocupacgdo e participacdo dos jovens de 25 a 29 anos residentes na
Amazbnia Legal e no restante do pais entre 2012 e 2020 é apresentada na Figura 5. A taxa de
ocupacdo entre os jovens de 25 a 29 anos apresenta trajetoria semelhante aquela observada no
restante do pais. Apds um periodo de relativa estabilidade entre 2012 e 2014, a recessao
econdmica provoca uma queda acentuada no indicador, sobretudo na Amazonia Legal, onde a
taxa de ocupacgdo passa de 66% no inicio de 2015 para 60% no inicio de 2017. No restante do
pais, esses percentuais correspondem a 72% e 69%, respectivamente. No periodo de 2017 até o
primeiro trimestre de 2020, observa-se que o indicador permanece relativamente constante na
Amazoénia Legal. No resto do Brasil, no entanto, ha um aumento da taxa de ocupacdo. Assim, a
evolucdo da taxa de ocupacdo para essa faixa etdria € semelhante ao que havia sido observado
anteriormente, ou seja, a Amazonia Legal ndo so foi atingida de maneira mais severa pela crise
econbmica de 2014-2016, como também tem demonstrado menor capacidade de recuperacdo.
Ja o impacto da pandemia do novo Coronavirus, captado a partir do segundo trimestre de 2020,
diminuiu drasticamente a taxa de ocupacdo dos jovens de 25 a 29 anos na Amazonia Legal
(53%) e no restante do pais (62%).

As taxas de participacdo dos jovens de 25 a 29 anos também sdo apresentadas na Figura 5. A
figura mostra ndo apenas niveis, mas trajetérias diferentes quando se compara a Amazonia
Legal com o restante do pais. No Brasil, no periodo de 2012 a 2020, a taxa de participa¢do dos
jovens de 25 a 29 anos apresentou trajetdria ascendente, passando de 80%, em 2012, para
82%, no primeiro trimestre de 2020. Na Amazbnia Legal, o indicador possui trajetéria
descendente, caindo de 74%, em 2012, para 71%, em 2020. E digno de nota que a taxa de
participacdo no restante do pais no inicio da pandemia (segundo trimestre de 2020) ficou em
niveis ainda acima da série histérica registrada na regido amazonica, 74%. Ja na Amazbnia Legal,

a taxa de participagdo atingiu 64% no mesmo periodo.
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Figura 5. Taxa de ocupacdo e taxa de participacdo entre jovens de 25 a 29 anos, Amazonia Legal
e restante do Brasil, 2012-2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Buscando aprofundar a compreensdo sobre a situacdo dos jovens nessa faixa etaria,
apresentamos, na Figura 6, a proporgdo de pessoas entre 25 a 29 anos que estavam
desalentadas, bem como daqueles que ndo trabalhavam e nem estudavam (nem-nem), no
periodo de 2012 a 2020. O desalento nessa faixa etaria oscilou em torno de 2% na Amazonia
Legal e 1% no restante do pais entre 2012 e 2015. A partir do terceiro trimestre de 2015, a
proporcdo de desalentados, na regido amazonica, experimentou uma grande ascensao
relativamente ao restante do pafs. Essa proporc¢do atingiu 8% na Amazonia Legal, mais que o
dobro da taxa (3%) observada no restante do Brasil no segundo trimestre de 2020. Com relagdo
aos jovens nem-nem, a proporc¢ado tem trajetdria ascendente na regido amazonica ao longo do
periodo analisado. No restante do pals, essa trajetoria é ascendente entre 2012 e 2017,

decresce até o final de 2019 e volta a subir a partir de 2020. Ao final do segundo trimestre de
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2020, 40% dos jovens de 25 a 29 anos na Amazonia Legal ndo trabalhavam e nem estudavam,

enquanto essa proporc¢ao era de 31% no restante do pais.

Figura 6. Taxa de desalentados e taxa de nem-nem entre jovens de 25 a 29 anos, Amazo6nia
Legal e restante do Brasil, 2012-2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Bonus Demografico

A anadlise dainsercdo dos jovens no mercado de trabalho na Amazénia Legal,'©
comparativamente ao restante do pals, aponta para uma situacdo de grande vulnerabilidade.
Tal situacdo podera se agravar em um futuro proximo, dado o estagio da transicdo demografica
na regido e suas consequéncias sobre a estrutura etdria da populacdo. Na verdade, como
argumenta-se nesta se¢ao, hd um risco de desperdicio do bonus demografico na regido

amazonica.

No Brasil, a transicdo demografica teve inicio com a queda da taxa de mortalidade, a partir de
1940 (Wong e Carvalho, 2005). Ja o processo de declinio da fecundidade comegou na segunda
metade dos anos 1960, sobretudo nas dreas urbanas e nas regides mais prosperas do pais, Sul e
Sudeste (Faria, 1989; Wong e Carvalho, 2005; Gongalves, et al., 2019). Esse processo,

entretanto, generalizou-se rapidamente para todas as regides brasileiras a partir dos anos 1970.

10 Nesta secdo, a Amazonia Legal foi definida como a area que corresponde ao territério total dos estados do Norte
do Brasil (Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Para, Amapa e Tocantins), juntamente com a totalidade dos estados
do Mato Grosso e do Maranhdo.
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Faixa etaria

No pais, o nimero médio de filhos por mulher caiu de 6,3 em 1960 para 1,9 em 2010 (IBGE,
2010). Nos dias atuais, a taxa de fecundidade no Brasil € de 1,7 filho por mulher (IBGE, 2018). Ja
a esperanca de vida ao nascer apresentou ganhos constantes ao longo desse mesmo periodo,
tendo passado de 54 anos entre os homens e de 56 anos entre as mulheres, em 1960, para 72
anos entre os homens e 79 anos entre as mulheres, em 2010 (IBGE, 2010). Na Amaz6nia Legal,
o numero médio de filhos por mulher também apresentou tendéncia de queda, embora a taxa
de fecundidade ainda fosse relativamente alta em 2010 (em média 2,5 filhos por mulher),
quando comparada ao observado no Brasil (IBGE, 2010). De acordo com Teixeira (1996), a
mortalidade na regido é préxima a média nacional e a esperanca de vida é relativamente

elevada.

Ainteracdo das tendéncias anteriormente descritas, em especial a rdpida queda da taxa de
fecundidade, tem transformado a estrutura etdria da populagdo brasileira (Turra e Queiroz,
2009; Wong e Carvalho, 2005). De uma estrutura etaria jovem, a populacdo brasileira passa,
gradualmente, a uma composicdo de idades mais avangadas. Assim assistimos, no periodo
recente, a reducdo da proporgao de criancgas (0 a 14 anos) e ao aumento da proporg¢do de
pessoas em idade de trabalhar (15 a 64 anos). A estrutura etaria perde seu formato tipicamente
piramidal e passa a apresentar formato mais retangular (Wong e Carvalho, 2005) ou

semelhante a um botijdo de gas (Alves, 2015), conforme se pode observar na Figura 7.

Figura 7. Piramide etaria, Brasil, 2020 e 2050
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Fonte: com base nos dados do IBGE/Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Populagdo e
Indicadores Sociais, Geréncia de Estudos e Andlises da Dindmica Demogrdfica, Projecdo da

populacdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2010-2060

Esse aumento da proporcdo de pessoas em idade de trabalhar em relacdo a populagdo
dependente (criangas e idosos) é chamado bénus demografico. Do ponto de vista econémico, o
bénus demografico pode significar uma oportunidade de crescimento econdmico, reducdo da

pobreza e aumento do bem-estar social, visto que implica um excedente de pessoas para
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Faixa etaria

produzir e pagar impostos, além do aumento da capacidade de poupanca e de acumulacdo de
capital na economia (Alves, 2015; Wong e Carvalho, 2005). Contudo, no longo prazo, novos
desafios emergem devido a transformacdo da estrutura etdria e ao consequente
envelhecimento da populacdo. As projecdes populacionais indicam que as proximas décadas no
Brasil serdo marcadas por um aumento significativo da populacdo de 65 anos e mais, em termos

relativos e absolutos.

No que se refere a Amazonia Legal, é importante observar que essa segue a tendéncia
observada no Brasil. Contudo, devido ao processo mais lento de queda da fecundidade na
regido, o fendbmeno do bonus demografico sera observado com um diferencial de timing em
relacdo ao restante do palfs. Ou seja, ocorrerd de forma defasada em relacdo a outras regides e
ao Brasil como um todo. Esta diferenca esta refletida nas piramides etérias da regido, como se
pode observar na Figura 8. Isso implica que o processo de envelhecimento populacional na
regido teve inicio em um periodo posterior aquele observado no restante do Brasil, o que
garante uma maior margem para aproveitamento do potencial gerado por uma maior

propor¢do de pessoas em idade produtiva.

Figura 8. Piramide etaria, Amazonia Legal, 2020 e 2050
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Fonte: com base nos dados do IBGE/Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Populagdo e
Indicadores Sociais, Geréncia de Estudos e Andlises da Dindmica Demogrdfica, Projecdo da

populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2010-2060

De fato, ao se deslocar o foco da analise para trés grandes grupos etarios — criancas de 0 a 14
anos; populacdo em idade ativa, 15 a 64 anos; e idosos, 65 anos e mais —, as alteracdes na

estrutura etaria, bem como o diferencial de timing entre a Amazonia Legal e o Brasil'! ficam

11 Nesta secdo, a comparagdo se da entre a Amazonia Legal e a totalidade do pais.
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ainda mais evidentes (Figura 9 e Figura 10). Até 2017, a razdo de dependéncia total? para o
Brasil foi decrescente devido a reducdo da relacdo entre a populacdo inativa mais jovem e a
populacdo ativa. Isso mostra que o peso econémico da relacdo de dependéncia diminuiu nesse
periodo e a populacdo em idade ativa, ao produzir, apresentou potencial de geracdo de
recursos adicionais com conversdo em poupanca, investimentos e desenvolvimento econdmico
(Alves, Vasconcelos e Carvalho, 2010; Turra e Queiroz, 2009). Todavia, essa ndo é uma relacdo
direta. Na realidade, o bonus demografico pouco contribui em uma situacdo na qual ndo ha
geracdo de empregos e investimento na formacdo de capital humano, sobretudo para a
insercdo de jovens no mercado de trabalho. Ademais, esse é um fendmeno transitério por
natureza e o aumento do percentual de idosos na populacdo se acelera ao final do periodo de
bénus demografico. Como indicam as projecdes populacionais do IBGE, a taxa de dependéncia
total a partir de 2017 passa a ser crescente devido aos incrementos da relagdo entre a
populagdo inativa idosa e a populagdo ativa (Figura 9). A razdo de dependéncia dos mais jovens
passara de 36 para 25 dependentes para cada 100 pessoas em idade ativa, entre 2010 e 2060.
Ja arazdo de dependéncia dos mais idosos crescera de 11 para 43 dependentes para cada 100
pessoas em idade ativa no mesmo periodo. Em 2039, projeta-se que a razao de dependéncia

dos mais idosos sera superior aquela observada para o grupo de 0 a 14 anos.

Figura 9. Razdo de dependéncia (total e por grupos etarios), Brasil, 2010 a 2060
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Fonte: com base nos dados do IBGE/Diretoria de Pesquisas, Coordenag¢éio de Populagdo e
Indicadores Sociais, Geréncia de Estudos e Andlises da Dindmica Demogrdfica, Projecdo da

populacdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2010-2060

12 Arazdo de dependéncia total corresponde ao coeficiente entre o segmento etario da populacdo definido como
economicamente dependente (criangas, menores de 15 anos de idade e idosos, maiores de 65 anos) e o segmento
etario potencialmente produtivo (15 a 64 anos).
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Na Amazonia Legal, de acordo com as projecdes populacionais do IBGE, apenas em 2031 a
razdo de dependéncia total interrompe o seu processo de reducdo (Figura 10). A razdo de
dependéncia dos mais jovens passara de 49 para 27 dependentes para cada 100 pessoas em
idade ativa entre 2010 e 2060. Ja a razdo de dependéncia dos mais idosos crescerd de 8 para 32
dependentes para cada 100 pessoas em idade ativa no mesmo periodo. Em 2053, projeta-se
que a razdo de dependéncia dos mais idosos sera superior aguela observada para o grupo de 0
a 14 anos. Portanto, conforme ja mencionado, existe maior margem na Amazonia Legal para
aproveitamento do potencial gerado por uma estrutura etaria favoravel. Para tanto, é
imprescindivel que o desempenho econémico e a geracdo de empregos recuperem o folego
perdido desde o final da década passada. No pais como um todo, o potencial gerado pelo
crescimento da populacdo em idade de trabalhar (PIA), paralelamente a reducdo da populacdo
considerada dependente, ndo tem sido aproveitado devido a recessdo economica e,
consequentemente, a incapacidade do mercado de incorporar a mdo de obra disponivel. Como
salienta Alves (2015) a crise econémica colocou um fim precoce no potencial de
aproveitamento de um fendmeno demografico que seria muito benéfico ao desenvolvimento

econdmico e social.

Figura 10. Razdo de dependéncia (total e por grupos etarios), Amazonia Legal, 2010 a 2060
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Fonte: com base nos dados do IBGE/Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Populagdo e
Indicadores Sociais, Geréncia de Estudos e Andlises da Dindmica Demogrdfica, Projecdo da

populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2010-2060

28



Informalidade

Conforme destacado no inicio desta secdo, a taxa de informalidade era muito maior na
Amazoénia Legal do que no restante do pais ao longo de 2019, uma diferenca de cerca de 20
pontos percentuais. A Figura 11 mostra a evolugdo da taxa de informalidade entre 2012 e 2020
para as duas regides. A figura apresenta uma relativa estabilidade da taxa de informalidade na
Amazonia Legal ao longo do periodo, flutuando ao redor de 57% do total de ocupados, ou seja,
aproximadamente 21 pontos percentuais acima da taxa média observada no restante do Brasil.
No restante do pals, a taxa de informalidade variou entre 38% e 34% ao longo do periodo em
anadlise, apresentando tendéncia de queda entre 2012 e 2013, uma certa estabilidade entre
2014 a 2016 em torno de 36%, e um aumento a partir de 2015 devido ao cenario econdmico
negativo. Cabe destacar, por fim, a reducdo da informalidade observada no segundo trimestre
de 2020 tanto na Amazobnia Legal quanto no restante do pals, o que evidencia que foram os

informais os mais atingidos pela queda do nivel de ocupacdo durante a pandemia.

Figura 11. Taxa de informalidade em relagdo aos ocupados (%), Amazdnia Legal e restante do
Brasil, 2012-2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Com o propésito de apreender melhor as bases que sustentam as diferengas de nivel entre as
taxas de informalidade entre as regides, foi implementado um exercicio contrafactual em que
as caracteristicas dos domicilios da Amazonia Legal foram mimetizadas com as caracteristicas
dos domicilios no restante do Brasil. Mais especificamente, procurou-se medir qual seria a taxa
de informalidade na Amazonia Legal caso tivesse a mesma distribuicdo etdria, ou a mesma
composicdo setorial, ou a mesma estrutura educacional do restante do Brasil'3. Os resultados
desse exercicio sugerem que apenas a estrutura educacional da Amazonia Legal parece
contribuir significativamente para a elevada taxa de informalidade observada na regido. Desse
modo, se a distribuicdo de escolaridade da populacdo da regido fosse tal como a observada no
restante do pais, a taxa de informalidade seria de 53%, 4 pontos percentuais inferior a taxa
observada em 2019 (57%). No entanto, tal diferenca de composi¢do educacional da populagdo
estad longe de explicar o diferencial de 20 pontos percentuais da taxa de informalidade na
Amazonia Legal. Ja a estrutura etaria, estrutura de género e a composicdo setorial tém efeito

muito pequeno sobre a informalidade na Amazonia Legal.

Para melhor entender a composicdo das ocupacdes informais e formais, a Figura 12 apresenta o
percentual de pessoas ocupadas na Amazonia Legal e no restante do pais, segundo sua insercao
ocupacional ao longo dos quatro trimestres de 2019. A figura revela que as posi¢des mais
frequentemente relacionadas a maior precariedade e vulnerabilidade no mercado de trabalho —
trabalhadores sem carteira de trabalho assinada e trabalhadores por conta prépria que ndo
contribuem para a Previdéncia Social —apresentam percentuais muito mais altos entre os

ocupados na Amazobnia Legal.

13 Para calcular a taxa de informalidade da Amazoénia Legal, caso ela tivesse a mesma estrutura educacional que o
resto do Brasil, por exemplo, levou-se em consideragdo a proporc¢do de ocupados no resto do Brasil em 5 faixas de
educacdo: pessoas com menos de 1 ano de estudo, até fundamental incompleto, até fundamental completo, até
superior completo e superior completo. A proporg¢do de cada faixa educacional na ocupagdo do resto do Brasil é
entdo multiplicada pela taxa de informalidade da respectiva faixa educacional na Amazoénia Legal, e o seu somatorio
nos da a taxa de informalidade contrafactual. Para a estrutura etaria, foram usadas 7 faixas: pessoas com idade entre
14-17, 18-24, 25-29, 30-39, 40-49, 50-59 e acima de 60 anos. Para a estrutura setorial, foram usadas 11 faixas:
agropecuaria, indUstria, construcdo, comércio, transporte, alimentacgdo, informacdo, educagdo, servicos domésticos e
outros servicos.
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Figura 12. Pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacdo e categoria do emprego (%), Amazdnia

Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Nesse periodo, a populacdo ocupada na Amazonia Legal, estimada em 10,6 milhGes de pessoas,
era composta por aproximadamente 29% de empregados sem carteira de trabalho assinada,
28% de pessoas que trabalhavam por conta prépria e ndo contribuiam para a Previdéncia Social,
24% de empregados com carteira de trabalho assinada, 10% de servidores publicos e militares,
5% de pessoas que trabalhavam por conta prépria e contribuiam para a Previdéncia Social e

quase 4% de empregadores.

No restante do Brasil, que possuia populagdo ocupada estimada em 82,7 milhGes de pessoas no
mesmo periodo, o percentual de trabalhadores com carteira de trabalho assinada era muito
maior do que o observado na Amazonia Legal — 41%, quase 17 pontos percentuais a mais.
Trabalhadores por conta prépria que contribuiam para a Previdéncia Social também eram mais
representativos no restante do pafs do que na Amazoénia Legal, 8%. O percentual de
trabalhadores sem carteira assinada, por sua vez, era significativamente menor no restante do
Brasil quando comparado a Amazoénia Legal, 20%, 8 pontos percentuais inferior. O mesmo
ocorria para trabalhadores por conta prépria que ndo contribuiam para a Previdéncia Social e
servidores publicos e militares, categorias de emprego que englobavam um percentual de
ocupados menor do que aquele observado na regido amazonica, respectivamente, 16% e 8%.

Por fim, verificou-se que o percentual de empregadores era maior no restante do pafs, 5%.
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Figura 13. Pessoas ocupadas por posi¢cdo na ocupacado e categoria do emprego (%), Amazdnia
Legal e restante do Brasil, 2012 a 2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A Figura 13 apresenta a evolucdo do percentual de pessoas ocupadas na Amazdnia Legal e no
restante do Brasil, segundo sua posi¢cdo na ocupacao, entre 2012 e 2020. Na Amazdnia Legal, a
participacdo de trabalhadores sem carteira assinada foi sempre a mais representativa, tendo
oscilado em torno de 30% até o primeiro trimestre de 2020 (no segundo trimestre de 2020 esse
valor correspondeu a 27%). No restante do Brasil, esse percentual flutuou pouco, ao redor de
20%. Em 2012, os trabalhadores com carteira assinada representavam 26% dos ocupados, na
Amazbnia Legal. Ao final do periodo analisado, esse percentual equivalia a 25%. No restante do
pais, os trabalhadores com carteira assinada iniciam o periodo representando 44% dos
ocupados, atingem um pico no comeco de 2014 (46%) e encerram o periodo correspondendo a
41%, um valor de 16 pontos percentuais acima do observado na regido amazodnica. Os
trabalhadores por conta prépria que ndo contribuem para a Previdéncia Social sdo o segundo
grupo mais frequente na Amazonia Legal, com percentuais oscilando ao redor de 27%. O pico,
30%, foi observado no inicio de 2016. No restante do Brasil, esse percentual esteve préximo de
17%. Servidores publicos e militares, trabalhadores por conta prépria que contribuem para a
Previdéncia Social e empregadores sdo as categorias de emprego com menor

representatividade tanto na Amazonia Legal quanto no restante do pais.
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Estrutura da Renda

Nesta secdo, estudamos os indicadores relacionados a renda da populacdo da Amazoénia Legal e
0s comparamos aos do restante do Brasil. Em particular, sdo analisadas as diferencas dos
rendimentos do trabalho, a composicdo dos rendimentos domiciliares per capita por quintil da
distribuicdo desses rendimentos, a abrangéncia dos programas sociais e dos auxilios
governamentais, a taxa de pobreza e a desigualdade de renda. Procuramos analisar a
importancia relativa das diversas fontes de rendimento ao longo da distribuicdo de renda

domiciliar.

De modo geral, os nUmeros mostram que a Amazonia Legal é bem mais pobre do que o resto
do Brasil e que tanto os rendimentos do trabalho quanto a renda domiciliar per capita (RDPC)
sdo bastante inferiores na Amazonia. J4 o nivel de desigualdade dos rendimentos de trabalho é
bastante semelhante entre as regides. Os resultados também apontam que, em comparagdao
com o resto do pais, os rendimentos de programas sociais, auxilios governamentais e
rendimentos provenientes de ocupac¢des informais sdo significativamente mais relevantes na
composicdo da renda nos domicilios mais pobres na Amazoénia Legal. Ja os rendimentos do
trabalho provenientes do setor publico (proventos de funcionarios publicos e militares) sdo bem

mais relevantes para os domicilios mais ricos da regido.

Rendimentos do Trabalho

Nesta secdo, o objetivo é entender as diferencas dos proventos oriundos do trabalho entre os
domicilios na Amazonia Legal e no restante do Brasil. A Figura 14 apresenta os dados, para o
ano de 2019, referentes ao rendimento médio mensal do trabalho do total de ocupados, dos

trabalhadores formais e informais, e o rendimento do trabalho per capita domiciliar.**

14 Os valores foram deflacionados com o preco-base referente ao primeiro trimestre de 2020.
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Figura 14. Rendimentos habituais do trabalho (RS), Amazénia Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Como é possivel observar na figura, os rendimentos do trabalho sdo bastante inferiores na
regido amazbnica em comparacdo com o restante do pais. Na Amazonia Legal, o rendimento
médio entre todos os ocupados foi de RS 1.693. No restante do Brasil, esse valor correspondeu
a RS 2.399, o que representou um diferencial de 29%. Entre os trabalhadores formais
residentes na Amazonia Legal o rendimento médio foi de RS 2.418. No restante do pais, esse
valor foi de RS 2.753, perfazendo uma diferenca de 12%. J& entre os trabalhadores informais, a
renda média, em 2019, foi de RS 1.001 e RS 1.330, repectivamente, o que representou a uma
diferenca de 24%. A maior discrepancia de renda entre as duas regides foi observada para os
rendimentos do trabalho domiciliar per capita. Nesse caso, a renda média adicionada por todos
os membros dos domicilios foi de apenas RS 654 na regido amazdnica, enquanto no restante do

Brasil esse valor foi de RS 1.074, um diferencial de aproximadamente 40%.

Composi¢ao dos Rendimentos de Todas as Fontes

Nesta subsecdo, analisamos a composicdao dos rendimentos dos domicilios, levando em conta
ndo apenas os rendimentos do trabalho, mas também a renda proveniente de outras fontes. Os
rendimentos do trabalho foram desagregados em trés categorias: setor privado formal, setor

privado informal e setor publico. Quanto aos rendimentos de outras fontes, foram computadas
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as proporc¢des no orcamento domiciliar provenientes de auxilios governamentais, programas

sociais, aposentadorias, pensdes e outros tipos de renda.?®

Como a importancia de cada tipo de rendimento varia de forma significativa quando se
comparam domicilios mais ricos com domicilios mais pobres, optou-se por analisar
separadamente a composicao da renda para os domicilios dos cinco quintos da distribuicdo de
rendimentos. Ou seja, apartados pelos percentis 20, 40, 60 e 80 da distribuicdo. Na Tabela 3,
sdo apresentados os valores dos cinco quintis de RDPC, levando em conta todos os tipos de

rendimento.

Tabela 3. Rendimento médio domiciliar per capita recebido de todas as fontes, Amazonia Legal
e restante do Brasil, 2019

Quintil da distribuicdo Amazénia Legal Resto do Brasil
Primeiro RS 116,71 RS 227,71
Segundo RS 321,76 RS 554,28
Terceiro RS 542,53 RS 894,08
Quarto RS 884,46 RS 1.365,30
Quinto RS 2.307,70 RS 3.747,23

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A Figura 15 apresenta a composicdo do RDPC para os lares na faixa dos 20% mais pobres, ou
seja, aqueles abaixo do primeiro quintil da distribuicdo de rendimentos. Como é possivel
observar, a renda do trabalho no setor informal e os auxilios governamentais sao mais
relevantes para os domicilios abaixo do primeiro quintil da distribuicdo de renda na regido
amazonica relativamente ao restante do Brasil. Isso é ilustrado também pela grande diferenca,
entre as regides, na participacdo dos rendimentos oriundos do trabalho no setor privado
formal. Enquanto essa participacdo era de apenas 7% na regido amazonica, em 2019, chegava a
28% no restante do Brasil. J& a participacdo dos rendimentos do setor privado informal era de
46% na regido amazobnica e de 36% no restante do pais, uma diferenca de 10 pontos
percentuais. Com relagdo a participacdo dos rendimentos advindos de programais sociais e
auxilios governamentais, o diferencial entre as regides correspondia a 19 pontos percentuais, o
que evidencia uma maior vulnerabilidade e uma maior dependéncia do governo entre os

domicilios do percentil mais pobre na Amazonia Legal. Finalmente, destaca-se o fato de que 6%

15 As informacdes referentes aos rendimentos de outras fontes foram extraidas da PNAD Continua Anual de 2019. Na
analise de composicdo da renda, foram utilizados apenas os dados da primeira entrevista de cada domicilio que
contém informagdes sobre as rendas de outras fontes. Os valores foram deflacionados com o preco-base referente
ao primeiro trimestre de 2020.
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dos domicilios nesse quinto de distribuicdo de renda ndo tiveram qualquer rendimento. No

restante do pafls, esse valor correspondeu a 4%.

Figura 15. Composicdo do rendimento domiciliar per capita, restrito para o primeiro quintil da

distribuicdo de rendimentos, Amazoénia Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Na Figura 16, apresenta-se a composicdao do RDPC para os domicilios localizados na faixa
correspondente ao segundo quinto da distribuicdo de renda. A diferenca da participacdo dos
rendimentos advindos do trabalho no setor privado informal entre a regido amazonica e o
restante do Brasil correspondeu a 14 pontos percentuais, sendo a proporcdo na Amazdnia Legal
de 40% e 26% no restante do pais. Nota-se, ainda, que no segundo quinto da distribuicdo de
renda persistiu um grande diferencial entre as regides, de 19 pontos percentuais, com relacdo a
participacdo na composicdo dos rendimentos do trabalho no setor privado formal. Ja a
participacdo dos rendimentos do trabalho no setor publico foi maior na regido amazo6nica, onde

atingiu quase 9% contra 6% no restante do pais, em 2019.
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Figura 16. Composicdo do rendimento domiciliar per capita, restrito para o segundo quintil da

distribuicdo de rendimentos, Amazonia Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Com relacdo aos domicilios localizados no meio da distribuicdo de rendimentos, é possivel
observar na Figura 17 o peso da participacdo de cada tipo de renda. Entre esses domicilios, a
diferenca da participacdo do trabalho privado formal, entre a regido amazdnica e o restante do
Brasil, atingiu 13 pontos percentuais em 2019. Valor inferior ao observado quando foi analisada
a participacdo do trabalho formal entre os domicilios pertencentes ao segundo quinto da
distribuicdo de renda, Figura 16. Também diminui tanto a participacdo quanto a diferenca entre
as participacdes dos rendimentos provenientes de auxilios governamentais e programas sociais.
No que se refere a participacdo, essa atingiu quase 9% na Amazonia Legal e 4% no restante do
Brasil. J& os rendimentos oriundos das aposentadorias e das pensdes aumentaram em ambas as
regides: sua participacdo correspondeu a aproximadamente 21% na Amazonia Legal e a 28% no
restante do pais.
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Figura 17. Composicdo do rendimento domiciliar per capita, restrito para o terceiro quintil da

distribuicdo de rendimentos, Amazoénia Legal e restante do Brasil, 2019
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A Figura 18 mostra a composicdo da RDPC para o quarto quinto da distribuicdo de rendimentos.
Entre os domicilios pertencentes a essa faixa de renda, a importancia dos proventos do trabalho
no setor privado formal foi mais alta em ambas as regides (28% na regido amazonica e 46% no
restante do Brasil) comparativamente aos demais quintis analisados (Figura 15, Figura 16 e
Figura 17). A diferenca entre as regides, no entanto, permanece alta: quase 18 pontos
percentuais. Para o caso dos rendimentos do setor privado informal, a participacdo diminui
ainda mais em ambas as regides (quando comparadas aos demais quintis de rendimento) e
também entre as regides (no quarto quintil), representando 25% no orcamento domiciliar da
Amazonia Legal e 16% no restante do Brasil. Por fim, cabe destacar a participacdo dos
rendimentos do trabalho do setor publico. Essa atinge aproximadamente 14% na Amazo6nia
Legal e 12% no restante do Brasil, em 2019.
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Figura 18. Composicdo do rendimento domiciliar per capita, restrito para o quarto quintil da

distribuicdo de rendimentos, Amazonia Legal e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal (%) Resto do Brasil (%)
"%
. Setor privado formal . Setor privado informal
. Setor publico . Aposentadoria e pensdo
. Auxilios e programas sociais Qutros tipos renda

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Finalmente, na Figura 19 é apresentada a composi¢do da RDPC para os domicilios no extrato

dos 20% mais ricos, ou seja, acima do percentil 80 da distribuicdo de rendimentos. Entre esses

domicilios, a fonte de rendimentos mais importante no orgamento familiar na Amazonia Legal
em 2019 foi a de remuneracg@es provenientes do setor publico. Essas representaram cerca de
35% do orgcamento na regido. Comparando com a participacdo desses rendimentos nos
domicilios do restante do pais (23%), a diferenca chegou a 12 pontos percentuais. Entre os
domicilios pertencentes a essa faixa de renda, observa-se, ainda, que a diferenga da
participacdo dos rendimentos do setor privado formal entre a Amazonia Legal e o restante do
pais foi a menor (8 pontos percentuais) quando comparada aos demais quintis (Figura 15,
Figura 16, Figura 17 e Figura 18). O mesmo ocorreu para a diferenca da participacdo dos
rendimentos do setor privado informal: entre os domicilios no extrato dos 20% mais ricos nas

duas regies, essa diferenca correspondeu a 4 pontos percentuais.
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Figura 19. Composicdo do rendimento domiciliar per capita, restrito para o quinto quintil da

distribuicdo de rendimentos, Amazonia Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Abrangéncia de Programas Sociais e Auxilios
Governamentais

Nesta subsec¢do, analisamos a importancia, sob uma perspectiva extensiva, do alcance dos
programas sociais, beneficios assistenciais, aposentadorias e pensdes. Mais especificamente,
medimos a proporg¢ao de domicilios em que ao menos um morador recebeu algum desses tipos
de transferéncia de renda do governo para entender do grau de cobertura dessas

transferéncias.

A Figura 20 retrata a proporc¢do de domicilios que recebeu, ao longo de 2019, algum tipo de
transferéncia proveniente de aposentadorias e pensdes ou programa social, como Bolsa
Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC-LOAS). Como é possivel observar na figura,
10% dos domicilios na Amazonia Legal tiveram ao menos uma pessoa que recebeu algum tipo
de programa social. No restante do Brasil, a cobertura dos programas sociais atingiu 6% dos
domicilios. Ja a proporg¢do dos domicilios que recebeu apenas o Bolsa-Familia foi de 8% na

regido amazonica e de 4% no restante do pais, enquanto a cobertura do BPC-LOAS é de apenas
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2% e 1%, respectivamente. A propor¢do dos domicilios com aposentadorias e pensdes é bem
menor na regido amazdnica do que no restante do Brasil, 10% e 15%, respectivamente,
refletindo as diferencas entre as estruturas etarias nas duas regides e a alta informalidade na
Amazoénia Legal, o que dificulta a comprovacdo junto a Previdéncia Social necessaria para

receber a aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Figura 20. Cobertura nos domicilios de programas sociais e auxilios governamentais, Amazonia

Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Pobreza e Desigualdade de Rendimentos do Trabalho

Finalmente, nesta subsecdo, retrata-se em que medida a Amazonia Legal e o restante do Brasil
diferem em relagdo a medidas de pobreza e a medidas de desigualdade de rendimentos. Para
tanto, foi utilizada como medida de pobreza a proporc¢do de individuos com RDPC abaixo das
faixas: RS 89,00 e RS 178,00 por més.* Como medida de desigualdade, calculou-se o
coeficiente de Gini levando-se em conta o RDPC e o rendimento do trabalho apenas para os

ocupados.

Na Figura 21, ao adotar como definicdo de pobreza pessoas que vivem mensalmente com RDPC
abaixo de RS 89,00, temos que 7% da populacdo na regido amazdnica se encontrava nesta
situagdo em 2019, comparado com 3% no restante do pais. Ao utilizar uma medida menos

restritiva como limiar de pobreza, a proporcdo de individuos vivendo com menos de RS 178,00,

16 Segundo o Ministério da Cidadania do Governo Federal, sdo definidas como familias pobres aquelas com renda
mensal por pessoa de até RS 178,00 e familias extremamente pobres, aquelas com renda mensal por pessoa de até
RS 89,00.
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o indicador atingiu 15% da populagdo na regido amazOnica, valor bastante superior aos 6%
observados no restante do pais. No que se refere as medidas de desigualdade dentro das
regiGes, observa-se que os coeficientes de Gini, tanto de RDPC quanto de rendimentos entre os

ocupados, apresentaram valores similares na Amazonia Legal e no restante do Brasil, em 2019.

Figura 21. Pobreza e desigualdade de rendimentos, Amazonia Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

42



Distribuicao Setorial da Ocupacao

Nesta sec¢do, analisamos as diferencas e as similaridades da distribuicdo dos trabalhadores
ocupados nos grandes grupos de setores econdmicos (agropecuaria, industria e servicos) entre
a Amazonia Legal e o resto do Brasil. Calculamos a quantidade e a proporgdo de pessoas
ocupadas em cada grande grupo setorial e nos principais grupos de atividade econémica dentro
de cada um desses setores para as duas regides. A analise é feita para o total de ocupados e
separadamente para os trabalhadores formais e informais, procurando identificar as atividades

de maior dinamismo econémico na regido.

Os dados em geral apontam que ha notdveis diferencas entre as regides. O setor agropecuario,
por exemplo, mostra-se bem mais relevante no que diz respeito a ocupacdo na Amazonia Legal.
A regido também emprega relativamente mais trabalhadores no setor de comércio, e
relativamente menos nos setores da industria e servicos. Por outro lado, apesar de varias
excecOes, observa-se semelhancas na composicdao dos ocupados nas diversas categorias de

atividade econdmica dentro dos grandes grupos de setores.

Grandes Setores

Analisamos inicialmente a composicdo da ocupacao no setores econdmicos com definicdo mais
abrangente. Os nimeros absolutos e a distribuicdo percentual dos ocupados na Amazoénia Legal

e no restante do Brasil em 2019 sdo apresentados, respectivamente, na Tabela 4 e Figura 22.

Tabela 4. NUmero total de ocupados por setor de atividade, Amazoénia Legal e restante do
Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil
Ocupados 10.632.535 82.756.848
Servigos 4.863.674 43.697.812
Comércio 2.192.940 15.485.864
Agropecudria 1.844.147 6.636.103
Industria 954.707 11.013.610
Construgéo 777.068 5.923.457

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 20109.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Entre os 10,6 milhGes de ocupados na Amazonia Legal em 2019, cerca de 46% (4,8 milhGes de
brasileiros) trabalhavam no setor de servicos. No restante do pais, esse percentual correspondia
a pouco mais da metade da populagdo ocupada, 53%, o que perfazia um total de 43,6 milhdes
de brasileiros. O segundo setor com maior representatividade era o de comércio, que absorvia
cerca de 21% dos ocupados na Amazonia Legal (2,1 milhGes de pessoas) e 19% (15,4 milhGes de
pessoas) dos trabalhadores no restante do Brasil. Na regido amazobnica, a agropecuaria aparecia
em terceiro lugar, com 17% (1,8 milhdo de ocupados). No restante do Brasil, a indUstria era o
setor que ocupava essa mesma posicao, com 13% dos ocupados (11 milhdes de pessoas). A
agropecudria, por sua vez, incorporava 8% dos ocupados no restante do pais. Ja a indUstria
empregava 9% dos ocupados na Amazonia Legal. Por fim, o setor de construcdo possuia

percentuais semelhantes tanto na regido amazoénica quanto no restante do Brasil, 7%.

Figura 22. Populacdo ocupada por setor de atividade (%), Amazdnia Legal e restante do Brasil, 2019

Amazénia Legal (%) Resto do Brasil(%)

. Construcéo . Comércio . Agropecuaria . Servicos

I industria

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Apresentamos, a seguir, de forma mais esmiucada, a composicdo nas principais atividades
econdmicas dos ocupados nos setores de agropecudria, indUstria e servicos na Amazdnia Legal

e no restante do pais em 2019, por tipo de insercdo no mercado de trabalho: formal e informal.
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Setor de Agropecuaria

Os valores absolutos e a distribuicdo percentual dos trabalhadores formais empregados no
setor de agropecuaria na Amazonia Legal e no restante do pais em 2019 sdo apresentados,

respectivamente, na Tabela 5 e na Figura 23.

Tabela 5. Populacdo ocupada formal no setor de agropecuaria (valores absolutos), Amazonia

Legal e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil
Agricultura 227.938 768.328
Pecuaria 127.551 1.365.894
Produgcdo florestal 20.186 111.519
Total 375.675 2.245.741

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Na Amazé6nia Legal, entre os trabalhadores formais que compunham o setor de agropecuaria,
em 2019, cerca de 61% (227,9 mil pessoas) estavam alocados em atividades ligadas a pecudria,
34% (127,5 mil pessoas) estavam inseridas na agricultura, e os 5% restantes (20,1 mil pessoas)
estavam ligados ao setor de producdo florestal. No restante do Brasil, com excec¢do da produgao
florestal, os percentuais de participacdo no mercado formal do setor de agropecudria foram
bastante diversos dos observados na Amazénia Legal. Como é possivel observar na Figura 23,
34% dos ocupados (768,3 mil pessoas) estavam alocados na pecuaria e cerca de 61% (1,3

milhdo de trabalhadores) estavam inseridos no mercado formal de agricultura.
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Figura 23. Populacdo ocupada formal no setor de agropecuaria (%), Amazonia Legal e restante
do Brasil, 2019

Amazénia Legal (%) Resto do Brasil (%)

. Agricultura . Pecuaria . Producé&o florestal

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Os valores absolutos e a distribuicdo percentual dos trabalhadores informais empregados no
setor de agropecuaria na Amazonia Legal e no restante do pais, em 2019, sdo apresentados na

Tabela 6 e na Figura 24, respectivamente.

Tabela 6. Populacdo ocupada informal no setor de agropecuaria (valores absolutos), Amazonia

Legal e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil
Agricultura 692.881 2.666.770
Pecuaria 618.308 1.344.732
Producdo florestal 106.118 126.802
Total 1.417.307 4.138.304

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.
Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Figura 24. Populacdo ocupada informal no setor de agropecuaria (%), Amazonia Legal e restante
do Brasil, 2019

Amazoénia Legal (%) Resto do Brasil (%)

. Agricultura . Pecuaria . Producéo florestal

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Na Amazo6nia Legal, em 2019, o setor de agropecuaria (informal) era composto, em sua maioria,
por trabalhadores alocados em atividades ligadas a agricultura, cerca de 49%, como é possivel
observar na Figura 24. A pecuaria, por sua vez, englobava pouco mais de 43% da mdo de obra
informal do setor. Os 7% restantes estavam envolvidos com a producdo florestal. No restante
do Brasil, a alocagdo dos trabalhadores informais no setor de agropecudria ndo apresentava
panorama muito diferente daquele que foi observado para os empregados formais no mesmo
setor: 64% (2,6 milhGes de trabalhadores) estavam inseridos na agricultura, 32% (1,2 milhdes
de trabalhadores) na agropecuaria e 3% (126,8 mil trabalhadores) atuavam na produgdo

florestal informal.

Em suma, os dados referentes ao setor de agropecudria mostraram que o setor empregou uma
proporgdo bastante superior na Amazénia Legal (17%) em relagdo a observada no restante do
pais (8%). No entanto, apenas 1,2% dos trabalhadores ocupados estavam na atividade de
producdo florestal. Apesar desse percentual ser bem maior do que o0 0,3% observado no resto
do pais, ainda esta muito aguém do potencial da regido. A despeito das diferencas observadas

por grau de formalizacdo, a distribuicdo dos demais trabalhadores do setor de agropecuaria
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entre a agricultura e a pecuaria é semelhante nas duas regides, sendo as proporg¢des dos dois
setores no total de ocupados na Amazdnia Legal cerca de 4,5 pontos percentuais acima das do
resto do pais. Ha, no entanto, muito mais informalidade nos setores de producdo florestal e
pecudria. Apenas 16% dos trabalhadores no ramo de produgdo florestal eram formalizados na
Amazonia Legal, comparado com uma taxa de formalizacdo de 47% dos ocupados nesse setor
no restante do Brasil. O setor de pecudria emprega mao de obra informal numa proporgao

muito maior na Amazoénia Legal (17%) do que no resto do pais (50%).

Setor da Industria

A Tabela 7 e a Figura 25 apresentam os valores absolutos e a distribuicdo percentual dos
empregados formais, respectivamente, no setor da industria na Amazdnia Legal e no restante
do pais, em 2019.7

Tabela 7. Populacdo ocupada formal no setor da industria (valores absolutos), Amazonia Legal e

restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil

Industrias de transformacdo 351.504 6.929.239
IndUstrias extrativas 42.467 307.781
Eletricidade, gds e outras utilidades 28.031 186.542
Agua, esgoto e gestdo de residuos 21.705 356.808
Total 443.707 7.780.370

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

17 Nesta subsecdo, ndo foi incluido o setor de construcdo, que foi analisado no inicio desta se¢do, embora as
atividades de construgdo estejam usualmente agrupadas no grande setor da indUstria.
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Figura 25. Populacdo ocupada formal no setor da indUstria de transformacgao (%), Amazonia

Legal e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal (%) Resto do Brasil (%)

. Industrias extrativas

. Industrias de transformacéo

. Eletricidade, gas e outras utilidades . Agua, esgoto e gestéo de residuos

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Como é possivel observar na Tabela 7, a indUstria de transformagdo empregou a maior parte
dos trabalhadores formais do setor da industria, tanto na Amazbnia Legal quanto no restante
do pais. Na regido amazodnica, 79% dos ocupados formais no setor da industria (351,5 mil
pessoas) estavam alocados em atividades de transformacdo. No restante do pals, esse
percentual correspondia a 89% (6,9 milhdes de pessoas). A indUstria extrativa foi a segunda
categoria mais representativa na Amazonia Legal, embora englobasse apenas pouco mais de 9%
dos ocupados formais (42,4 mil pessoas). Em terceiro lugar, a categoria eletricidade, gas e
outras utilidades, 6% (28 mil pessoas) e, finalmente, as atividades industriais ligadas a agua, ao
esgoto e a gestdo de residuos, cerca de 5% (21,7 mil pessoas). No restante do Brasil, esses
percentuais diferiram um pouco: também cerca de 5% dos trabalhadores formais estavam
ocupados em atividades ligadas a dgua, ao esgoto e a gestdo de residuos; 4% trabalhavam na

indUstria extrativa; e 2% se vinculavam a categoria eletricidade, gas e outras utilidades.

A Tabela 8 e a Figura 26 apresentam, respectivamente, os valores absolutos e a distribuicdo
percentual dos trabalhadores informais no setor da industria na Amazénia Legal e no restante

do pais, em 2019.
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Tabela 8. Populagdo ocupada informal no setor da industria (valores absolutos), Amazonia Legal

e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil

IndUstrias de transformacdo 444.880 2.495.130
Industrias extrativas 22.017 42.796
Eletricidade, gas e outras utilidades 1.021 10.792
Agua, esgoto e gestdo de residuos 19.480 238.323
Total 487.398 2.787.041

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 20109.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Figura 26. Populacdo ocupada informal no setor da industria (%), Amazonia Legal e restante do
Brasil, 2019

Amazaénia Legal(%) Resto do Brasil (%)

. Industrias extrativas . Industrias de transformacéo

. Eletricidade, gas e outras utilidades . Agua, esgoto e gestéo de residuos

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Aindustria de transformacdo empregou a maior parte dos trabalhadores informais no setor da
industria, tanto na Amazonia Legal (91%) quanto no restante do Brasil (89%). No restante do

pais, evidencia-se, ainda, a alta participacdo nas atividades industriais ligadas a dgua, ao esgoto
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e a gestdo de residuos que empregaram cerca de 9% dos trabalhadores informais no setor da

indUstria.

Como ha muita heterogeneidade de atividades dentro da indUstria de transformacdo tanto para
trabalhadores formais como para trabalhadores informais nas duas regides, investigamos mais
detalhadamente o comportamento da formalidade e informalidade nessa categoria. Desse
modo, a Tabela 9 e a Figura 27 apresentam, respectivamente, os valores absolutos e a

distribuicdo percentual dos trabalhadores formais no setor da industria de transformacao.

Tabela 9. Populacdo ocupada formal no setor da industria de transformacao (valores absolutos),

Amazobnia Legal e restante do Brasil, 2019

Amazénia Legal Resto do Brasil

Alimentos, bebidas e fumo 111.106 1.237.990
Minerais e metalurgia 52.530 1.152.921
Madeira, celulose e papel 41.645 479.576
Informatica, maquinas e equipamentos 38.641 563.213
Outros produtos 30.643 695.632
Quimicos, biocombustiveis e derivados de petréleo 28.458 888.736
Acessorios, vestudrio e produtos téxteis 24.683 1.340.553
Veiculos automotores e equipamentos de transporte 23.798 570.620
Total 351.504 6.929.241

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Figura 27. Populacdo ocupada formal no setor da industria de transformacgao (%), Amazonia

Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Na Amazo6nia Legal, em 2019, os setores de atividade agregados na categoria "alimentos,

bebidas e fumo" figuravam entre os mais representativos, englobando aproximadamente 32%

dos ocupados formais da indUstria de transformacédo. Essa categoria era seguida, embora com
percentuais menos significativos, por "minerais e metalurgia", 15%, e "madeira, celulose e
papel", 12%. No restante do Brasil, os destaques para a alocagdo de mado de obra formal no
setor da industria de transformacdo foram: a categoria "acessorios, vestuario e produtos
téxteis", com 19% dos trabalhadores formais do setor da industria; seguida por "alimentos,

bebidas e fumo", 18%; e "minerais e metalurgia", 17%.

Os valores absolutos e a distribuicdo percentual dos trabalhadores informais no setor da

industria de transformacdo sdo apresentados na Tabela 10 e na Figura 28, respectivamente.

52



Tabela 10. Populagdo ocupada informal no setor da industria de transformacao (valores

absolutos), Amazonia Legal e restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal Resto do Brasil

Alimentos, bebidas e fumo 162.775 310.067
Minerais e metalurgia 57.763 363.560
Madeira, celulose e papel 57.333 241.267
Informatica, maquinas e equipamentos 1.612 36.352
Outros produtos 44.546 338.616
Quimicos, biocombustiveis e derivados de petrdleo 4.340 91.259
Acessorios, vestudrio e produtos téxteis 110.467 1.083.103
Veiculos automotores e equipamentos de transporte 6.044 30.907
Total 444.880 2.495.131

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Figura 28. Populacdo ocupada informal no setor da industria de transformacao (%), Amazonia

Legal e restante do Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE



O subsetor de atividade que mais empregou trabalhadores informais no setor da indUstria de
transformacdo na regido amazonica em 2019 foi o de "alimentos, bebidas e fumo", com pouco
mais de 36% (162,7 mil pessoas). Em segundo lugar, ficou o setor de atividade de "acessorios,
vestudrio e produtos téxteis, com quase 25% (110,4 mil pessoas). Este é um setor com muita
informalidade ndo apenas na regido amazobnica, mas também no restante do pais, onde engloba
43% (1,0 milhdo) dos trabalhadores informais da industria de transformacgdo. Outra categoria
que apresentou relevancia, na Amazonia Legal e no restante do pais, foi a de "minerais e
metalurgia”, que emprega, respectivamente, 13% e 14% dos ocupados informais na industria de

transformacdo.

Setor de Servicos

A Tabela 11 e a Figura 29 apresentam, respectivamente, os valores absolutos e a distribuicdo
percentual dos trabalhadores formais no setor de servicos na Amazonia Legal e no restante do
Brasil, em 2019.

Tabela 11. Populagdo ocupada formal no setor de servigos (valores absolutos), Amazonia Legal e

restante do Brasil, 2019

Amazonia Legal  Resto do Brasil

Educacdo, saude e servicos sociais 851.260 7.674.372
Administragdo publica 493.605 3.492.808
Informagdo, comunicacdo e atividades financeiras 397.920 7.176.990
Transporte, armazenagem e correio 199.291 2.563.718
Alojamento e alimentagdo 133.859 2.040.469
Servigos domésticos 115.324 1.648.963
Outros servigos 101.859 1.792.158
Total 2.293.118 26.389.478

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 20109.

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Figura 29. Populacdo ocupada formal no setor de servicos (%), Amazonia Legal e restante do

Brasil, 2019
Amazoénia Legal (%) Resto do Brasil (%)
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A analise da composicdo dos ocupados formais no setor de servicos demonstrou a maior
relevancia de trés categorias, em 2019, tanto na Amazonia Legal quanto no restante do Brasil.
Na regido amazonica, em primeiro lugar, aparece a categoria "educacdo, saude e servicos
sociais", 37% (851,2 mil pessoas); em segundo lugar, a "administracdo publica", 21% (493,6 mil
pessoas); e, em terceiro, a categoria "informagdo, comunicagdo e atividades financeiras", 17%
(397,9 mil pessoas). No restante do pafis, essas trés categorias sdo também as mais importantes,
mas a ordem se inverte. A categoria "educacdo, salde e servicos sociais" segue ocupando a
primeira posicdo entre os ocupados formais no setor de servicos, em 2019, 29% (7,6 milhdes de
pessoas). Em segundo lugar, contudo, aparece a categoria "informacdo, comunicacdo e
atividades financeiras", 27% (7,1 milhdes de pessoas); e, por fim, a "administracdo publica",
13% (3,2 milhGes de pessoas). Em ambos os casos, as categorias menos representativas entre
os trabalhadores formais do setor de servigcos sdo: "transporte, armazenagem e correio”,

"alojamento e alimentagdo", "servicos domésticos" e "outros servigos".

Os valores absolutos e a distribuicdo percentual dos trabalhadores informais no setor de
servicos s30 apresentados na Tabela 12 e na Figura 30. E interessante observar que categorias
menos relevantes, como “servicos domésticos” e “alojamento e alimentacdo”, adquirem, na

Figura 30, percentuais mais significativos tanto na Amazdnia Legal quanto no restante do pais.
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Na Amazénia Legal, observa-se, ainda, um grau de informalidade significativo na categoria

"educacdo, salde e servigos sociais”, 16% (401,7 mil pessoas).

Tabela 12. Populagdo ocupada informal no setor de servicos (valores absolutos), Amazdnia Legal

e o restante do Brasil, 2019

Amazobnia Legal Resto do Brasil

Servicos domésticos 539.022 3.991.161
Alojamento e alimentagdo 407.647 2.415.073
Educacdo, salde e servigos sociais 401.785 2.116.049
Outros servicos 352.602 2.505.289
Transporte, armazenagem e correio 287.774 1.684.567
Informacgdo, comunicacdo e atividades financeiras 237.982 2.136.705
Administragdo publica 227.557 829.625
Total 2.454.369 15.678.469

Nota: Valores correspondem a média entre os trimestres da PNAD Continua 2019.
Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Figura 30. Populagdo ocupada informal no setor de servicos (%), Amazonia Legal e restante do
Brasil, 2019
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE
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Transicoes entre Tipos de Inser¢ao
Ocupacional

Esta secdo tem como objetivo analisar a mobilidade de individuos entre os tipos de insercdo
ocupacional no mercado de trabalho da Amazonia Legal comparativamente ao restante do
Brasil. Para tanto, buscamos estimar a chance de permanéncia em cada posi¢cdo do mercado de
trabalho (inativo, desempregado, empregado com carteira de trabalho assinada, empregado
sem carteira de trabalho assinada, trabalhador por conta prépria, empregador e servidor
publico) e a probabilidade de alteracdo de cada posi¢do no trimestre subsequente e no mesmo
trimestre do ano seguinte. Como exemplo, a taxa anual de transicdo entre desempregados para
trabalhadores informais corresponde a proporcao de individuos na forca de trabalho que
estavam desocupados em um determinado trimestre e que, no mesmo trimestre do ano
seguinte, eram ocupados informais. Para esta analise, é primordial computar a posicdo na
ocupacdo de cada individuo da PNAD Continua e acompanhd-lo ao longo do tempo, a fim de
identificar se houve alteracdo ou ndo em sua posi¢do de trabalho. Assim, podemos calcular as

matrizes de transicdo trimestral e anual para todas as defini¢es de situacdao ocupacional.

A partir dos resultados dessa analise é possivel verificar que hd uma maior instabilidade e
vulnerabilidade nas insercGes ocupacionais no mercado de trabalho da Amazonia Legal. A
chance de permanéncia na mesma posi¢cao na ocupagdo ao longo do tempo é bem menor na
regido amazodnica, revelando uma maior mobilidade ocupacional em comparag¢do com o resto
do Brasil. Além disso, nas transices entre as ocupacdes, a chance de a posi¢ao de destino ser
uma posicao de qualidade inferior é relativamente maior na Amazonia legal. Isto é, existe uma
combinagdo de maior chance de alternancia entre inser¢cdes ocupacionais, alinhada com uma

maior chance de piorar de posicao no mercado de trabalho.

Matrizes de Transicao

A matriz de transi¢Bes trimestrais por posicdo na ocupacdo para a Amazobnia Legal e o restante
do Brasil no periodo entre 2012 e o primeiro trimestre de 2020 é apresentada na Tabela 13. A
partir desses dados, é possivel constatar que hd muito mais mobilidade entre posi¢cées na
ocupacdo na Amazoénia Legal em relacdo ao resto do pais. A chance de permanéncia, no
trimestre subsequente, em posicdo idéntica a que o trabalhador se encontrava no trimestre

corrente foi sempre superior no restante do pais.

A Tabela 13 mostra, por exemplo, que o emprego com carteira assinada € muto mais instavel na

Amazobnia Legal quando comparado ao resto do pais. Na regido amazonica, 79% dos
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trabalhadores com carteira assinada em um determinado trimestre permanecem nessa
situacdo ocupacional (ndo necessariamete no mesmo emprego) no trimestre seguinte, em
média. Uma parte significativa (7%) passa a trabalhar sem carteira assinada ou fica sem
emprego (quase 8%). No resto do Brasil, essas probabilidade sdo de 85%, 4% e quase 6%,
respectivamente. Um outro exemplo de instabilidade e maior risco de transicdo para fora da
forca de trabalho ou para a informalidade na regido é o caso dos desempregados. Na Amazobnia
Legal, entre aqueles nessa posicdo em um determinado trimestre, a probabilidade de transicao
para a inatividade (fora da for¢a de trabalho) no trimestre subsequente era, em média, de 33%.
Essa probabilidade é muito maior do que a observada no resto do pais, cerca de 25%. Ou seja,
mais pessoas desempregadas saem da forca de trabalho no trimestre seguinte na regido
amazonica do que no resto do pais. As probabilidades do desempregado encontrar trabalho
sem carteira assinada (15%) ou de trabalhar por conta propria (10%) no trimestre seguinte
também eram mais altas na Amazoénia Legal do que no resto do pais (12% e 7%,
respectivamente). Por outro lado, a chance do trabalhador desempregado trabalhar com
carteira assinada (6%), bem como a chance de permanecer desempregado no trimestre
subsequente, era mais baixa na Amazonia Legal do que no restante do Brasil (10% e 43%,

respectivamente).
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Tabela 13. Matriz de transi¢cdes trimestrais de posicdo na ocupacdo (%), Amazdnia Legal e
restante do Brasil, 2012 a 2020

Amazonia Legal

Trimestre subsequente

Trimestre Inativo Desempregado  Empregado Empregado Conta Empregador  Servidor
corrente sem Carteira  com Carteira  Propria Publico
Inativo 81.3 4.8 6.6 0.9 5.7 0.1 0.2
Desempregado 335 33.2 15.7 6.2 10.5 0.2 0.3
Empregado SC 16.8 5.0 57.0 6.4 11.1 0.7 2.7
Empregado CC 4.7 3.0 7.5 79.1 2.9 0.4 2.0
Conta Propria 13.7 3.0 10.0 1.8 68.3 2.6 0.2
Empregador 4.6 1.2 6.9 3.1 28.7 54.6 0.6
Servidor 2.3 0.4 7.6 4.2 0.9 0.1 84.3
Publico
Resto do Brasil
Trimestre subsequente

Trimestre Inativo  Desempregado  Empregado Empregado Conta Empregador  Servidor
corrente sem Carteira  com Carteira  Prépria Publico
Inativo 86.6 4.4 3.8 1.5 31 0.1 0.1
Desempregado 25.6 43.7 12.3 10.0 7.7 0.2 0.2
Empregado SC 12.1 5.7 58.4 11.3 9.6 0.9 1.7
Empregado CC 33 2.5 4.3 85.7 1.9 0.4 1.7
Conta Propria 9.6 3.1 8.2 35 71.6 35 0.2
Empregador 2.5 0.5 4.0 4.0 18.1 70.2 0.3
Servidor 2.0 0.3 3.8 8.2 0.5 0.1 84.7
Publico

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Outra posicdo na ocupacdo cujas probabilidades de transicdo merecem destaque é a dos

empregadores. Nesse caso, chama a atengdo a grande vulnerabilidade a que os mesmos estdo

expostos na Amazonia Legal comparativamente ao restante do pais. Nessa regido, a chance de

um empregador em um determinado trimestre permanecer como empregador no trimestre

subsequente é de apenas 55%. No resto do pais, essa probabilidade é de 70%, muito mais alta

do que na regido amazonica, apesar de também sinalizar um alto risco para essa atividade.

Na Tabela 14 apresentamos a matriz de transicdes anuais por posicdo na ocupacao, para a

Amazonia Legal e o restante do Brasil, no periodo de 2012 ao segundo trimestre de 2019. Como

comparamos o0 mesmo trimestre em anos subsequentes, nesses dados é possivel remover o
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componente sazonal. No entanto, ndo captam as flutuagdes de curtissimo prazo observadas nas

transicdes trimestrais descritas acima.

Tabela 14. Matriz de transi¢cGes anuais de posi¢do na ocupacdo (%), Amazonia Legal e restante

do Brasil

Amazdnia Legal

Ano subsequente

Ano corrente Inativo Desempregado  Empregado Empregado Conta Empregador  Servidor

sem Carteira  com Carteira  Propria Publico
Inativo 77.8 5.0 8.0 1.8 6.7 0.2 0.3
Desempregado 334 235 17.4 12.5 12.1 0.3 0.7
Empregado SC 20.8 5.8 47.1 8.6 13.4 1.0 3.3
Empregado CC 7.3 5.5 8.7 70.7 5.0 0.6 2.2
Conta Propria 17.7 3.2 10.6 3.0 61.9 3.2 0.4
Empregador 5.8 1.2 7.7 3.8 31.1 499 0.6
Servidor 3.9 0.6 7.6 4.3 1.3 0.2 82.1
Publico

Resto do Brasil
Ano subsequente

Ano corrente Inativo Desempregado  Empregado Empregado Conta Empregador  Servidor

sem Carteira  com Carteira  Propria Publico
Inativo 82.6 4.9 5.1 2.9 4.1 0.2 0.3
Desempregado 26.4 29.9 14.5 18.9 9.4 0.3 0.7
Empregado SC 16.5 6.7 46.5 15.0 11.8 1.2 2.2
Empregado CC 5.7 4.8 5.5 77.8 3.4 0.6 2.2
Conta Propria 13.9 3.6 8.9 5.2 64.2 4.0 0.3
Empregador 4.5 0.9 4.6 53 21.7 62.6 0.4
Servidor 4.1 0.8 4.0 9.5 0.8 0.3 80.6
Publico

Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Assim como observado na matriz de transi¢des trimestrais (Tabela 13), as transi¢cdes anuais

(Tabela 14) apontam uma maior mobilidade entre posi¢cdes ocupacionais no mercado de

trabalho da Amazonia Legal comparativamente ao restante do Brasil entre 2012 e o segundo
trimestre de 2019.

Assim, a chance de permanéncia na mesma posi¢cdo (em que o trabalhador se encontrava em

um determinado trimestre) no mesmo trimestre do ano subsequente foi superior no restante

do pals. A excecdo sdo as posicdes de empregado sem carteira de trabalho assinada e servidor
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publico, que apresentaram chances de permanéncia ligeiramente mais elevadas na Amazonia

Legal.

No restante do Brasil, os trabalhadores desempregados apresentaram maior probabilidade de
permanecer nessa posi¢do, no ano subsequente, comparativamente aqueles que ocupam essa
mesma posicdo na Amazonia Legal, sendo que os percentuais sdo de cerca de 30% e 23%,
respectivamente. Salienta-se, contudo, a “melhor qualidade” das transicdes observadas no
restante do pais. De um lado, a chance de os desempregados migrarem, no ano subsequente,
para a posicdo empregado com carteira de trabalho assinada é cerca de 19%. Na Amazbnia
Legal, essa probabilidade é de 12%. Por outro lado, na regido amazdnica, a probabilidade de os
trabalhadores desempregados migrarem para a posicao de empregado sem carteira de trabalho

assinada é de 17%. No restante do Brasil, essa probabilidade é de 14%.

A andlise da posicdo de empregador também merece destaque. A grande vulnerabilidade a que
esses trabalhadores estdo expostos, sobretudo na Amazodnia Legal, fica evidenciada. Nessa
regido, a chance de um empregador, no ano corrente, permanecer nessa posi¢cdo, no ano
subsequente, é cerca de 50%. J4 a probabilidade de um empregador transitar para a posi¢cdo
trabalhador por conta prépria, no ano subsequente, na Amazoénia Legal, é de 31%. No restante
do Brasil, a probabilidade de permanéncia na posicdo de empregador é de 62%, sendo a chance
de transi¢do para a posicdo trabalhador por conta prépria de 21%. Esses dados refletem a maior
instabilidade do ambiente de negdcios na Amazdnia Legal, onde os empreendedores enfrentam

grande dificuldade para manter seus negdcios ativos.
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Trajetdrias das Transigoes

A seguir, sdo analisadas em maior detalhe algumas das transi¢des trimestrais que

demonstraram diferenca mais significativa entre a Amazonia Legal e o restante do pais.

Figura 31. Transi¢Bes trimestrais: (i) trabalhadores formais para trabalhadores informais; e (ii)
trabalhadores formais para desempregados (%), Amazonia Legal e restante do Brasil, 2012 a
2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

As transi¢Oes trimestrais entre: (i) trabalhadores formais e trabalhadores informais; e (ii)
trabalhadores formais e desempregados, na Amazonia Legal e no restante do Brasil, no periodo
de 2012 a 2020, sdo apresentadas na Figura 31. A figura mostra que o risco de um trabalhador
formal transitar para a informalidade no trimestre subsequente apresentou tendéncia
semelhante na Amazonia Legal e no restante do pais entre 2012 e 2020. O nivel, todavia, foi
sempre superior na Amazonia Legal. Ja a probabilidade de um trabalhador formal em um
determinado trimestre transitar para o desemprego no trimestre subsequente apresentou nivel
e tendéncia semelhantes na Amazdnia Legal e no restante do Brasil entre 2012 e 2020 (Figura
31). Em ambos os locais, essas probabilidades estiveram préximas de 2% ao longo de todo o

periodo analisado.

A Figura 32 mostra a evolugdo das probabilidades de transicao trimestral entre: (i)

empregadores e trabalhadores informais; e (ii) empregadores e empregadores, na Amazonia
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Legal e no restante do Brasil no periodo de 2012 a 2020. Em ambos os casos, a trajetoria das
probabilidades foi semelhante; os niveis, contudo, variaram. No primeiro caso, o risco de um
empregador transitar para o trabalho informal foi superior na Amazénia Legal em todo o
periodo observado. No segundo caso, a probabilidade de um empregador, no trimestre
corrente, permanecer nessa posicao no trimestre subsequente foi sempre superior no restante

do pais.

Figura 32. Transi¢Oes trimestrais: (i) empregadores para trabalhadores informais; e (ii)

empregadores para empregadores (%), Amazdnia Legal e restante do Brasil, 2012 a 2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

Na Figura 33, apresentamos as transi¢cdes trimestrais, na Amazonia Legal e no restante do
Brasil, entre: (i) desempregados e inativos; e (ii) desempregados e trabalhadores formais
(trabalhadores por conta propria que contribuem para a Previdéncia Social e empregados com
carteira de trabalho assinada), no periodo de 2012 a 2020. Na Amazdbnia Legal, o risco de
transitar do desemprego para fora da forca de trabalho foi sempre superior aguele observado
no restante do pais. A probabilidade de transicao da posicdo desempregado para a posicdo
inativo oscilou entre 31% e 37%, terminando o periodo com risco de 30%. No restante do pais,
essa probabilidade cresceu entre 2012 e 2013, mas apresentou tendéncia de queda até o final
de 2017, quando se estabilizou ao redor de 24%. No inicio de 2019, a probabilidade de

transicdo do desemprego para a inatividade apresentou nova tendéncia de crescimento, a qual
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se estendeu até o final do periodo analisado. No primeiro trimestre de 2020, o risco de

transicdo era de 27%.

Figura 33. TransicGes trimestrais: (i) desempregados para inativos; e (i) desempregados para

trabalhadores formais (%), Amazonia Legal e restante do Brasil, 2012 a 2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

A Figura 33 apresenta também a probabilidade de transicdo do desemprego para o emprego
formal. Essa probabilidade foi sempre inferior na Amazobnia Legal. Salienta-se que a série
histdrica apresenta tendéncia decrescente nas duas regides. Na Amazonia Legal, a
probabilidade de transicdo da posicdo de desempregado para a posicao de trabalhador formal
caiu de 11% em 2012 para 6% ao final de 2019. No restante do pais, a série historica cai de
cerca de 15% para 10% ao final de 2019. Destaca-se a baixa probabilidade dessa transicdo no
primeiro trimestre de 2020, o que reflete a escassa criagdo de postos formais na economia

devido a pandemia.
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Finalmente, a Figura 34 apresenta as transi¢es trimestrais na Amazonia Legal e no restante do
Brasil entre: (i) trabalhadores informais (empregados por conta propria que ndo contribuem
para a Previdéncia Social e trabalhadores sem carteira de trabalho assinada) e desempregados;
e (ii) trabalhadores informais e trabalhadores formais, no periodo de 2012 a 2020. Na Amazénia
Legal e no restante do pals, as probabilidades de transicdo entre o trabalho informal e o
desemprego variaram bastante no periodo sob andlise, embora com tendéncia e nivel
semelhantes. A probabilidade de transicdo nas duas regides subiu de cerca de 3%, em 2012,
para cerca de 6% na Amazo6nia Legal, e para 8%, no restante do pais, em meados de 2016,
caindo ligeiramente desde entdo nas duas regides. Ja o risco de transitar da posicdo de
trabalhador informal para a de formal no trimestre subsequente apresentou tendéncia
semelhante na Amazonia Legal e no restante do pais, entre 2012 e 2020. O nivel, contudo, foi
sempre superior no restante do Brasil. Cabe destacar a queda expressiva da probabilidade de

transicdo entre o primeiro trimestre e o segundo trimestre de 2020, como reflexo da pandemia.

Figura 34. Transi¢Bes trimestrais: (i) trabalhadores informais para desempregados; e (ii)
trabalhadores informais para trabalhadores formais (%), Amazonia Legal e restante do Brasil,
2012 a 2020
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Fonte: com base nos dados da PNAD Continua, IBGE

65



Conclusoes

Esse estudo teve como objetivo fornecer um diagndstico do funcionamento do mercado de
trabalho na Amazonia Legal entre 2012 e 2020. Exploramos a riqueza de informacdes contida
nos microdados da PNAD Continua, coletados pelo IBGE, cujas inova¢tes metodoldgicas
permitiram uma maior cobertura da populacdo residente nos domicilios na Amazonia Legal,
além do acompanhamento dos individuos ao longo do tempo. Realizamos, desse modo, uma
ampla andlise descritiva dos principais indicadores referentes ao mercado de trabalho na

regido, procurando sempre fazer uma comparacao com o restante do Brasil.

A nossa inten¢do é que o preocupante diagndstico ilustrado por esse estudo sirva como base
para a concepcdo e implementacdo de politicas publicas que visem promover o

desenvolvimento socioeconémico da Amazoénia Legal.

Os principais resultados do estudo evidenciam, relativamente ao resto do pais, uma regido:

e (ue apresenta baixas taxas de ocupacdo e de participacdo no mercado de trabalho,
principalmente entre os mais jovens;

e que corre o risco de desperdicar o potencial para geracdo de renda, investimento e
poupanca que possui por ter uma populacdo mais jovem do que o resto do Brasil;

e que tem uma enorme taxa de informalidade, com uma baixissima proporcao de
trabalhadores com carteira assinada;

e cujos trabalhadores recebem rendimentos do trabalho bem mais baixos;
e que tem uma parcela bem maior de pessoas vivendo na pobreza e na extrema pobreza;

e cujos domicilios mais pobres dependem muito mais da informalidade e de auxilios
governamentais;

e cujos domicilios mais ricos recebem uma proporcao bem maior de proventos de servidores
publicos e militares;

e (que emprega relativamente mais trabalhadores nos setores de agropecuaria (mais do que o
dobro) e comércio, e relativamente menos trabalhadores nos setores da industria e servicos;

e que emprega quatro vezes mais trabalhadores no ramo de producdo florestal, apesar do
numero de ocupados nessa atividade ainda ser muito baixo;

e que apresenta numeros de formalizacdo extremamente baixos nas atividades de producdo
florestal e pecudria;

e que tem insercBes ocupacionais muito mais instaveis, com um risco muito maior dos
trabalhadores transitarem ao longo do tempo para posi¢ées na ocupagdao com menor
qualidade.
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